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Carta del Presidente
A lo largo del último año, en Envera hemos reafirmado nuestro compromiso de 
construir una sociedad más justa e inclusiva, con un paso trascendental: nuestra 
transformación en Fundación Envera Empleados de Iberia, Padres de Personas con 
Discapacidad, por acuerdo del Órgano de Gobierno de la Asociación Envera, y que 
irá asumiendo progresivamente las tareas de inclusión sociolaboral que constituyen 
nuestro fin. Con ello hemos querido preservar el futuro de quienes dan sentido a 
nuestra existencia: nuestros beneficiarios y beneficiarias, las más de 5.000 personas 
con discapacidad y sus familias a las que acompañamos en el viaje de sus vidas para 
que puedan ocupar con dignidad su lugar en el mundo. 

Gracias a la confianza depositada en nuestro proyecto, hemos ampliado las instalaciones 
en Gran Canaria, lo que nos permite atender a 50 adultos con discapacidad intelectual 
en nuestro centro ocupacional y dar apoyo a su núcleo familiar. Del mismo modo, 
hemos incrementado el número de plazas de Atención Temprana, alcanzando los 324 
niños y niñas que ahora reciben tratamientos y terapias para favorecer su desarrollo 
pleno.

Creemos firmemente que el futuro se construye desde la educación y la formación, y 
por eso hemos abierto nuevas vías de empleo para los jóvenes, especialmente en el 
ámbito de los eventos, donde su labor como personal de apoyo ha sido esencial. Estas 
iniciativas han fortalecido nuestras alianzas con socios estratégicos, generando un 
impacto social significativo en espacios abiertos, ferias como FITUR y otros entornos 
donde promovemos la accesibilidad y la mejora continua de la experiencia del cliente.

Nuestra apuesta por la inclusión laboral ha dado frutos: hoy Envera da empleo a 1.264 
personas y gestiona con profesionalidad los servicios de nuestros centros especiales 
de empleo, en colaboración con más de 370 clientes que valoran nuestro trabajo 
comprometido y de calidad.

Estamos muy orgullosos de haber crecido un 14% en contratación de personal, con 
un incremento del 32% en el número de personas con discapacidad que forman parte 
activa de nuestra plantilla. Además, hemos alcanzado los 10 objetivos marcados 
en el II Plan de Igualdad, fortaleciendo nuestra decisión de contar con equipos más 
diversos, equitativos y cohesionados.

Quiero destacar también nuestra vocación humanitaria que nos ha llevado a estar 
presentes en los momentos más difíciles de los españoles, especialmente la ayuda a 
los damnificados por la DANA en Valencia, donde hemos hecho llegar al epicentro de 
la tragedia 50.000 mascarillas como muestra de solidaridad y responsabilidad social. 
Una donación que forma parte de las 45 toneladas de ayuda humanitaria entregadas 
a otras 27 ONG con las que colaboramos dentro y fuera de nuestras fronteras. 

Cada logro que compartimos en esta memoria es fruto del esfuerzo colectivo, de la 
confianza que depositáis en nosotros y del trabajo incansable de todo el equipo que 
forma Envera. 

José Antonio Quintero
Presidente de Envera
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Envera -  Asociación de Empleados de Iberia Padres de Personas con Discapacidad es una entidad 
sin ánimo de lucro que tiene acreditada su transparencia por la Fundación Lealtad y cuya misión es 
acompañar a las personas con discapacidad a lo largo de sus vidas para que ocupen con dignidad 
su lugar en el mundo.

Para ello, Envera cuenta con:

• Una Asociación para la atención integral a la discapacidad intelectual.

• Una Fundación Tutelar para defender los intereses, derechos y prestar los cuidados a las 
personas con discapacidad intelectual en situación de orfandad o desamparo.

• Centros Especiales de Empleo (CEE) con los que se procura trabajo estable y protegido con 
apoyo para la inclusión laboral de personas con discapacidad.

Nacida en 1977 de personas trabajadoras de la compañía Iberia, hoy Envera es una organización 
abierta a toda la sociedad, con sedes en la Comunidad de Madrid, Cataluña, Andalucía y Canarias.

Asimismo, en este año 2024 el Órgano de Gobierno de la Asociación Envera, en su profundo 
compromiso de fortalecer y avanzar en nuestra misión, acordó la constitución de la Fundación 
Envera empleados de Iberia, padres de personas con discapacidad.

Esta Fundación, que ya está constituida, nos va a permitir preservar el futuro de nuestros 
beneficiarios/as, que son la razón de nuestra existencia, pues irá asumiendo de forma progresiva 
las tareas destinadas a la inclusión socio laboral de las personas con discapacidad.

ANDALUCÍA
Málaga
Ctra. Aeroclub, 22
29004 Málaga

CATALUÑA
Barcelona
C/ Begues, 29-31
08820 Prat de Llobregat
Barcelona

Punto de Inclusión
Carrefour Prat
Autovía de Castelldefells, km. 5
08820 Prat de Llobregat
Barcelona 

CANARIAS
Gran Canaria
Arcipreste de hita, 12
35240 Carrizal de Ingenio
Las Palmas

Tenerife
C/ Cruz Caridad, 42
38350 Tacoronte
S. C. de Tenerife

COMUNIDAD DE MADRID
Sede Central

Bahía de Pollensa, 25
28042 Madrid 

San Fernando de Henares
C/ Sierra Nevada 9-11

28223 San Fernando de Henares
Madrid 

Colmenar Viejo
Colmenar-Miraflores, km. 33,6

28770 Colmenar Viejo
Madrid

Trespaderne
Trespaderne, 9
28042 Madrid

Punto de Inclusión
Carrefour Ciudad de la Imagen

Carretera de Boadilla, km. 1
28224 Pozuelo de Alarcón, Madrid

Punto de Inclusión
Centro Comercial Islazul

C. de la Calderilla, 1
28054 Madrid

QUIÉNES SOMOS
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Plantilla Fin 
de año Discapacidad Intelectual Física Sensorial

Envera 
Asociación 273 46 16,48 % 26 57,77% 18 40,01% 1 2,22%

Envera 
Empleo 943 789 83,67% 406 51,46% 310 39,29% 73 9,25%

TOTAL 1.216 834 432 328 74

PLANTILLA ENVERA, CIERRE 2024

personal con 
discapacidad

personal con 
discapacidad intelectual

Los perfiles más demandados en el último año se han centrado en 
los puestos del área de Producción y han sido personal operario, 
tecnico especialista y oficial administrativo.

20
21

20
22

20
21

20
24

Evolución del número de trabajadores

20
21

20
22

20
21

20
24

Evolución del número de trabajadores con discapacidad

+5% +19%

+7% +38%

RECURSOS HUMANOS

ENVERA EMPLEO

84% 51%
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Personas Beneficiarias Directas en Envera
Atención 
Temprana Residencias Centro 

de día
Centro 

Ocupacional Formación Inserción 
Laboral Deporte Empleo Familias

324 122 33 181 155 379 338 834 2.679

Atendemos a más de 5.000 personas al año, 
con sus familias

Acompañamos a las personas 
en su proyecto de vida

Dónde estamos

CÓMO IMPACTAMOS
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IGUALDAD
Con la misión de contribuir a una sociedad más igualitaria y en línea con nuestro II Plan 
de Igualdad, en Envera hemos alcanzado los 10 objetivos establecidos desde el inicio del 
plan, reafirmando así nuestro compromiso con la igualdad de trato y oportunidades. 
Durante el año 2024 hemos cumplido con 6 de estos objetivos, consolidando avances 
significativos en la construcción de un entorno laboral más justo, diverso e inclusivo.

FORMACIÓN
50% 76% 42%
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res
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EN ENVERA NO TENEMOS BRECHA SALARIAL DE GÉNERO

158 
cursos de 
formación 

1.339
personas 

trabajadoras

42.690
horas 

impartidas

RECURSOS HUMANOS
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Porque cuando la familia se 
siente acompañada, el desarrollo 
encuentra su mejor camino.

Acompañamos a niños y niñas con dificultades en su desarrollo 
o riesgo de presentarlas, trabajando junto a sus familias para 
potenciar sus capacidades, favorecer su autonomía y participación 
y mejorar su calidad de vida desde los primeros años.

324
beneficiarios directos

2.398

644

Formación
a equipo 
técnico

Espacio 
Coworking 

para padres

95%
familias 

promotoras
del servicio

29
profesionales

5 
estudiantes 

de prácticas

46
plazas nuevas 
de tratamiento 
concertadas con
la Comunidad 
de MadridCordinaciones 

con servicios 
externos

Cordinaciones 
con familias

Lenguaje natural
asistido 

&
Modelo centrado

en la familia

ATENCIÓN TEMPRANA MADRID

“Pocas veces digo esto, pero enhorabuena. Tenéis un 
equipo de auténticos profesionales que se desviven con 
nuestros hijos y que sacan lo mejor de ellos. Enhorabuena 
por la gran calidad profesional y humana que tenéis.” 
Madre de Mathias.
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Nuestro apoyo es darte las herramientas 
para que puedas hacerlo por ti mismo.

Servicio especializado de apoyo diurno dónde se promueve autonomía 
personal, inclusión social y formación en habilidades laborales y prelaborales.

131
beneficiarios directos
MADRID

127

13
participantes
en el grupo de
autogestores

14
prácticas 

formativas- laborables

4,2 /5
puntuación global  
de percepción de 

bienestar emocional 
18 312

FAMILIAS

PROFESIONALES
TALLERES

oferta
dos diferentes

TALLERES INCLUSIVOS

en centro
s escolares

CONVENIO AYUNTAMIENTO

para prácticas fo
rm

ativas

CENTRO OCUPACIONAL MADRID

“Gracias al apoyo de todos los profesionales, 
hoy tengo un trabajo.” 
Clara, Usuaria CO Colmenar Viejo
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Donde las diferencias suman y los sueños 
cuentan. Construimos futuro con respeto 
y corazón.

Servicio especializado de régimen externo diurno, cuyo objetivo es atender a las 
personas beneficiarias fomentando el desarrollo personal, familiar, social y laboral, 
a fin de conseguir la máxima evolución de sus capacidades y posibilidades de 
inclusión social, para alcanzar en la medida de lo posible, una mejora en su calidad 
de vida. 

50
beneficiarios directos

50

25%
usuarios/as
con mejora
en autonomía
básica

34%
usuarios/as

con mejora en
habilidades sociales

54% 
usuarios/as 
con mejoras 
en capacidad
cognitiva

71%
usuarios/as con 

mejoras en el 
bienestar emocional 

9
1.090 100%

100%100%

FAMILIAS

PROFESIONALES

HORAS IMPARTIDAS

AMPLIACIÓN 
DEL CENTRO 

OCUPACIONAL

BENEFICIARIOS/AS
participan en taller

Radio Terrícola

MUJERES
participan en talleres 

AdisContigo

BENEFICIARIOS/AS
participan en encuentros

ANDE Actividades Acuáticas
ISCAN Insular por la discapacidad

CENTRO OCUPACIONAL GRAN CANARIA

“Aquí me han enseñado a tener la autoestima 
alta, me entienden, me ayudan a valorarme a mi 
misma y a tener paciencia.” 
Beneficiaria CO Gran Canaria
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Con apoyo y oportunidades, cada logro 
es un avance hacia un proyecto de vida 
independiente.

Recurso de vivienda de atención ininterrumpida, especializado en promover 
la autonomía y la participación sociolaboral, en el que se facilitan los apoyos 
necesarios para el cuidado y el desarrollo personal, la convivencia y la promoción 
de los derechos. 

29
beneficiarios directos

81
actividades
de ocio

87
familias

62% 41%100%

residentes
participantes en 

TALLER DE VIDA
SALUDABLE

residentes
participantes en 

TALLER DE 
TEATRO

residentes
participantes en 

TALLER DE 
YOGA

13
profesionales

RESIDENCIA CON CENTRO OCUPACIONAL COLMENAR VIEJO

“Aquí puedo ser yo, me han ayudado mucho a 
seguir avanzando. Espero estar aquí mucho mas 
tiempo.” 
Residente RESCO Colmenar Viejo

4 /5
puntuación global  
de percepción de 

bienestar emocional 
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Un entorno de oportunidades para vivir 
plenamente y cumplir metas personales.

Recurso de vivienda de atención ininterrumpida, especializado en promover 
la autonomía y la participación sociolaboral, en el que se facilitan los apoyos 
necesarios para el cuidado y el desarrollo personal, la convivencia y la promoción 
de los derechos. 

48
beneficiarios directos

95%
actividades 
de ocio en 
entornos 
comunitarios

60%
media de mejora 

en actividades 
ocupacionales

3
residentes 
en prácticas 
Formativas-
Laborales

13

24

56 1

100%

FAMILIAS
activas en

el Grupo de familias

PROFESIONALES
formados en prevención/actuación

ante casos de abuso o maltrato

ACTIVIDADES
de ocio

VIAJES
de ocio elegidos

por los beneficiarios/as

FURGONETA
adquirida,

financiada con
Fundación ONCE

RESIDENCIA CON CENTRO OCUPACIONAL MADRID

4 /5
puntuación global  
de percepción de 

bienestar emocional 

“Desde que vivo en la residencia, hago las cosas 
por mí misma. He aprendido a poder vivir como la 
persona adulta que soy y eso me hace feliz.” 
Maria, RESCO Madrid
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25%

Avanzamos cada día con cercanía, 
cariño y compromiso.

Recurso especializado y abierto a la comunidad que ofrece cuidados 
personales en las actividades de la vida diaria, y atención terapéutica 
individualizada, con un enfoque centrado en la persona. Todo ello se orienta a 
mejorar la calidad de vida y el bienestar físico y emocional de cada usuario/a, 
favoreciendo su participación social, el desarrollo de sus capacidades y el 
disfrute del ocio de acuerdo con sus preferencias y las de su entorno.

33
beneficiarios directos

33
familias

17
profesionales

45% 20%

BENEFICIARIOS
que utilizan 

la sala Snoezelen
(estimulación multisensorial)

VIAJES
participan 
en viajes

TERAPIAS
con animales

AULA TEA
creación

CENTRO DE DÍA COLMENAR VIEJO

“Poco a poco, él fue mostrando una evolución 
sorprendente. No solo ha mejorado su comporta-
miento, sino también su autoestima y su relación 
con los demás. El centro de día se ha convertido 
en un espacio donde se siente útil, comprendido 
y acompañado.” 
Familia usuario/a CD  Colmenar Viejo

75%
objetivos 

programados 
alcanzados
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Aquí cada gesto cuenta, cada mirada 
importa, cada persona deja huella.

Hogar adaptado y abierto todo el año, que ofrece alojamiento, cuidado y apoyo 
especializado a personas adultas con discapacidad intelectual con grandes 
necesidades de apoyo, mediante una atención individual e integral centrada en la 
persona que promueve su desarrollo, participación activa, convivencia y bienestar 
en un entorno seguro y comunitario.

13
beneficiarios directos

20
actividades  
realizadas en 
recursos de la 
comunidad

87%
residentes 

mantuvieron su 
capacidad 

de movimiento 
sin limitaciones 

atribuibles 
a la edad

75%
residentes 
mantienen 
la movilidad 
articular de forma 
independiente 

38

13

100% 69%

20

TERAPIAS
asistidas 

con animales

FAMILIAS PROFESIONALES

RESIDENTES
reciben tratamiento

de fisioterapia

RESIDENTES
participan 
en viajes

100%
demandas de 

familiares resueltas

RESIDENCIA CON CENTRO DÍA COLMENAR VIEJO

“Gracias, te quiero mucho. Somos amigos.” 
J.B Residente RESCD Colmenar Viejo
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Un hogar para vivir con apoyo y 
dignidad.

Recurso social especializado que ofrece alojamiento, atención y apoyo a 
personas mayores con discapacidad intelectual en proceso de envejecimiento 
prematuro.

32
beneficiarios directos

80
actividades

32
familias

34
profesionales

62%
grado de 

satisfacción de los 
residentes en el 

programa de ocio y 
tiempo libre

residentes 
participantes en

ACTIVIDADES 
DE OCIO

residentes 
participantes en

TALLER
DE LECTURA

residentes 
participantes en

TALLER
ME ACTUALIZO

100% 100% 43%

RESIDENCIA DE MAYORES COLMENAR VIEJO

“He conocido a nuevos compañeros. Antes sólo 
tenía a mi familia. Me puedo relacionar con otras 
personas que se han convertido en mi familia. 
No me quiero ir por nada del mundo, porque me 
encuentro más cómoda. Me gusta viajar con mis 
compañeros nuevos en verano.” 
M.C Residente Colmenar Viejo
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Sin límites, no hay nada imposible.

Promovemos la actividad física diaria y el deporte a través de clases adaptadas 
y distintas disciplinas deportivas. Nuestro programa se divide en actividades 
matutinas, centradas en la motricidad y el ocio y disfrute, y entrenamientos 
vespertinos en el Club Deportivo Ícaro, orientados a la competición. Colaboramos 
con entidades como FEMADDI y Special Olympics, participando activamente en 
eventos y campeonatos a nivel autonómico, nacional e internacional.

338
beneficiarios directos

10%
deportistas 
aumentaron 
su flexibilidad

18
voluntarios/as

338
familias

22
profesionales

1

6

PÁDEL SME

MARATÓN MADRID

VIAJE DEPORTE HUESCA

BALONCESTO BAILÉN

PÁDEL ENVERA

Deportista participa
en Maratón Madrid 
por relevos

Instituciones y colegios, 
hacen deporte 
con nosotros

DEPORTE ENVERA

“Cuando empecé con el deporte en Envera 
noté mejoría en mi estado físico, me encuentro 
mejor, tengo más amigos y he mejorado 
mis relaciones sociales. Soy más abierto y el 
deporte me ha dado vida.” 
H. Deportista. Equipo Baloncesto
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Capacitación con sentido, inclusión con 
corazón.

En Canarias, se ofrecen proyectos formativos como PFAE en Alternancia con el 
Empleo, o como los PIIIL, proyectos de itinerarios integrados de inserción laboral, 
ambos son certificados de profesionalidad que combinan formación teórico-
práctica. 

En Madrid, los programas formativos son Destino Empleo, Gradúate en Secundaria, 
Crece Formándote o Cocina Formándote. 

155
beneficiarios directos

21
beneficiarios/as 
se certifican

53
beneficiarios/as 
con mejoras en 

cualificación 
profesional

22
profesionales7

3
1.313 VESTA

ENVERA

88%

PIIIL
Proyectos de Itinerarios 

Integrados de Inserción Laboral 

PFAE
Programas de Formación en 
Alternancia con el Empleo 

PRODUCTO AGRÍCOLA
Kg. donados a 

Cruz Roja

GRADÚATE EN 
SECUNDARIA

Alumnos aprobados

PROYECTO
Seleccionado 

BBVA 

FORMACIÓN ENVERA

“Gracias a la formación recibida en el PFAE 
Agrojardín Envera, en Tenerife, ahora estoy  
trabajando en Viveros Guzmán.” 
A.P  Beneficiario Formación Tenerife
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Porque cada persona merece la 
oportunidad de demostrar su talento.

Servicio especializado en orientación e intermediación laboral para personas con 
discapacidad. Acompañamos a cada participante en su camino hacia el empleo, 
identificando sus capacidades, intereses y metas, y trabajando de forma coordinada 
con el tejido empresarial para generar oportunidades reales de inclusión laboral. 

376
beneficiarios directos

38
nuevas 
empresas

342
beneficiarios/as

con mejoras 
en competencias

229
inserciones 
laborales

76
inserciones 
sostenidas 

en el tiempo  
después de 

6 meses385 22 7
OFERTAS

GESTIONADAS
INSERCIONES EN 
EL SECTOR DE LA 

HOSTELERÍA 

EMPRESAS 
ASESORADAS EN 
CUMPLIMIENTO 

DE LA LGD

FINANCIACIÓN
MÁLAGA

Junta de Andalucía
Fundación La Caixa
Ayuntamiento de 

Málaga

FINANCIACIÓN
TENERIFE

Consejería de Bienestar 
Social, Igualdad, Juventud, 

Infancia y Familias del 
Gobierno de Canarias

FINANCIACIÓN
MADRID

Consejería de Familia, 
Juventud y Política Social 

de la Comunidad de 
Madrid

INSERCIÓN LABORAL Y EMPLEO ENVERA

“Antes me costaba imaginarme trabajando. 
Ahora tengo un empleo, una rutina y un equipo 
que me entiende y respeta. El SIL me ayudó a dar 
ese primer paso que tanto miedo me daba.” 
SSR. Beneficiario SIL Madrid
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Crecimiento en nuestras áreas de empleo

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO

Crecimiento 2024

Formación

Personal administrativo y auxiliar

Servicios Digitales

Logística Integral

Gestión de Residuos

Manipulados

Lavandería

Laboratorios, Parafarmacia y Cosmética

Lotes de Navidad

Vestuario Laboral

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

3%

25%

14%

13%

10%

12%

80%

14%

35%

30%

Tabla 1

Crecimiento 2024

Formación 30

Personal administrativo y auxiliar 35

Servicios Digitales 14

Logística Integral 80

Gestión de Residuos 12

Manipulados 10

Lavandería 13

Laboratorios, Parafarmacia y Cosmética 14

Lotes de Navidad 25

Vestuario Laboral 3

1

30%

35%

14%

12%

10%

13%

3%

14%

25%

80%
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CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO

400
clientes gestionados

500.000€
de crédito formativo

gestionado

2 millones
de digitalizaciones

realizadas

2 millones
de rechazo de

reservas de billetes
y cargas de avión

15.000
palets gestionados

10 millones
 de prendas 

procesadas en 
lavandería

2 millones
 de packs del sector 

de parafarmacia
manipulados

6,8 millones
 de kiting

20.000
trabajadores

formados para
empresas

600.000
kits manipulados

+3 millones
de kg. de residuos

gestionados

200.000
tareas de 
backoffice

20.000
prendas de Vestuario 
Laboral gestionadas

1.200 
trabajadores

450.000 
horas de servicios

de outsourcing

500.000
productos de 

Cestas de Navidad 
manipulados

2,6 millones
de estuchados
manipulados

53.000 
horas de formación

impartidas

75.000
cestas de Navidad

gestionadas

402
cursos de formación

impartidos
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39,51%
Teleformación

59,79%
Presencial

0,7%
Mixta

Modalidades de impartición

53.000 
horas totales de formación
por participante

66
clientes gestionados

402
cursos impartidos

más de 500.000€ 
de crédito formativo
gestionado

Idiomas
Otras (competencias clave)

TIC
Administración y RRH

Seguridad y salud laboral
Seguridad y prevención

Atención social
Farmaquímica

Proyectos y seguimientos de obras
Logística comercial y gestión del transporte

10 % 20 % 30 % 40 % 50 %

2,05 %

2,05 %

2,05 %

2,40 %

2,74 %

3,77 %

8,56 %

9,25 %

18,84 %

48,29 %

Idiomas 0,48

Otras (competencias clave) 0,19

TIC 0,09

Administración y RRH 0,09

Seguridad y salud laboral 0,04

Seguridad y prevención 0,03

Atención social 0,02

Farmaquímica 0,02

Proyectos y seguimientos de obras 0,02

Logística comercial y gestión del 
transporte

0,02

1

Principales temáticas formativas
Idiomas
Otras (competencias clave)
TIC
Administración y RRHH
Seguridad y salud laboral
Seguridad y prevención
Atención social
Farmaquímica
Proyectos y seguimientos de obras
Logística comercial y gestión del transporte

FORMACIÓN PARA EMPRESAS 
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Total de actividades realizadas
desde el Servicio de Atención al Usuario/a:

(Incidencias/Peticiones/
Tareas de mantenimiento/Proyectos)

2022 2023 2024

3.154 3.353 3.618

Servicio de atención al usuario/a digital

Servicio basado en las buenas prácticas ITIL y el estándar internacional ISO/IEC 20000-1 de 
gestión de servicios, realizado íntegramente con personas con discapacidad. Acuerdos con 
centros educativos de grado medio y superior de informática, facilitando cada año las prácticas 
de alumnos con algún tipo de dificultad en nuestra Área de Tecnologías de la información, 
habiendo finalizado con éxito sus prácticas en empresa más de 20 alumnos. Plataformas 
digitales seguras y accesibles en entorno Cloud.

Ciberseguridad
Contamos con la certificación ISO 27001:2022 con carácter internacional y Esquema Nacional 
de Seguridad nivel medio con ámbito nacional, junto con el cumplimiento del Reglamento 
General Europeo de Protección de datos personales GDPR”.

Total de ataques fallidos bloqueados:

2022 2023 2024

56.586 48.603 25.000

TECNOLOGÍA Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL AL SERVICIO DE NUESTROS USUARIOS, EMPLEADOS Y CLIENTES

+6% +8%
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Envera Asociación Envera Empleo Total

Tabla 1

2022 2023 2024

Envera Asociación 7.675.419,03 9.084.038,98 9.119.373,19

Envera Empleo 15.782.932,95 18.021.991,59 21.043.688,64

Total 23.458.351,98 27.106.030,57 30.163.061,83

1

La misión de Envera es la inclusión social y laboral de las personas con discapacidad, 
básicamente intelectual, trabajando cada día sobre los valores de inclusión, 
compromiso social, transparencia, calidad e innovación, creando el marco en donde 
todas las diferencias, todas las capacidades, tengan las mismas oportunidades.

2022 2023 2024

Envera Asociación 7.675.419,03 € 9.188.921,05 € 9.119.373,19 €

Envera Empleo 15.782.932,95 € 18.164.293,36 € 21.043.688,64 €

Total 23.458.351,98 € 27.353.214,41 € 30.163.061,83 €

DATOS GLOBALES DE FACTURACIÓN ENVERA

+15,6%
+11,3%
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Envera y todas las empresas y organizaciones que apoyan su labor, impactan directamente 
en 11 Objetivos de Desarrollo Sostenible establecidos en la Agenda 2030 de Naciones 
Unidas (ONU). Objetivos para cambiar el mundo a través de la sostenibilidad.

Gracias a las empresas que colaboran con Envera, en 2024 donamos más de 45 toneladas 
de ayuda a 21 ONG que apoyan a 7.600 personas y familias vulnerables en países como 
España, Ucrania, Senegal, Ruanda, Mozambique, Venezuela o Cuba, entre otros.

ENVERA CONTRIBUYE A 11 OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
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A fecha 31.12.2024, la Fundación Tutelar Envera está 
en 32 testamentos como primera figura legal para dar 
apoyos en un futuro.

Así mismo estamos presentes, en algún otro lugar, en 
otros 51 testamentos.

Durante el año 2024 la Fundación Tutelar Envera ha 
ejercido como figura de apoyo en el ejercicio de su 
capacidad jurídica los siguientes cargos:

• Tutores/as legales de una persona que todavía 
no ha sido revisada su sentencia. Realización de 
todas las actuaciones inherentes al cargo. Apoyos 
extensos.

• Curadores/as legales de tres personas. Una 
curatela representativa y dos curatelas asistencial.

Se han realizado los siguientes apoyos con estas 4 
personas:

• 54 acompañamientos médicos

• 6 consultas médicas telefónicas

• 77 actividades de ocio                                  

• 72 acompañamientos a otros recursos

• 248 visitas domiciliarias

• 20 visitas servicio asistencial 

• Gestionados 8 viajes

• 203 coordinaciones con las entidades y servicios 
vinculados a la persona

 Y se han realizado las siguientes actividades:

• Servicio de planificación de apoyos para el futuro. 
Asesoramiento familiar. En este año 2024 se han 
realizado 72 entrevistas personales (presenciales y 
atención telefónica).

• Prestamos apoyo a 5 estudiantes con becas para su 
formación y 2 becas para personas con discapacidad 
intelectual en el apoyo a su vida independiente en 
piso supervisado.

• Hemos realizado una jornada para dejar preparado el 
futuro con familias de Envera y junto a profesionales 
reconocidos del sector con asistencia de 120 personas 
(presencial y online).

• En Pauta (asociación que trabaja con personas 
del espectro autista) hemos realizado una charla 
informativa de qué es una Fundación Tutelar y cómo 
trabajamos de cara al futuro.

• Realizadas un total de 16 jornadas de trabajo con 
Liber (Asociación de Entidades de Apoyo a la Toma de 
Decisiones).

• Trabajamos en estrecha colaboración con los servicios 
sociales de la zona, juzgados, fiscalía y demás 
estamentos involucrados en nuestra labor.

FUNDACIÓN TUTELAR

72
entrevistas personales

688
apoyos personas
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 PRENSA ESCRITA

• Entrevista a Eva Alonso, del Servicio de Inserción Laboral de Envera, en El Mundo. 
https://www.elmundo.es/madrid/2024/05/21/664b8a39e9cf4a4e388b4585.html 

• Reportaje sobre el servicio de reciclaje que realiza Envera en el Aeropuerto de Málaga – Costa 
del Sol en La Razón.
https://www.larazon.es/emergente/reciclar-vacaciones-mas-sencillo-que-parece_2024072666a
36b958ec92000019413d0.html

• Reportaje sobre el Servicio de Atención Temprana de Envera en Madrid en La Razón.
https://www.larazon.es/madrid/gran-paso-yareth-centro-pionero-menores_20241014670cfdb
9afcb530001e83519.html 

• Artículo “Más que una terapia para personas con discapacidad” sobre Radio Terrícola en La 
Razón.
https://www.larazon.es/madrid/mas-que-terapia-personas-discapacidad_2024092266ef6c75b3
741e0001eeb0d3.html 

• Artículo “BBVA impulsa la recuperación de terrenos tras el incendio en la Isla” en el periódico El 
Día.
TENERIFE | BBVA impulsa la recuperación de terrenos tras el incendio en la Isla

• Envera es portada de la revista Integración en su edición navideña.
https://www.facebook.com/photo?fbid=991978829627736&set=a.620238270135129 

• Artículo “Hacia una sociedad más inclusiva: La Comunidad de Madrid entrega el sello Dis-Friendly 
a empresas y entidades” en el Confidencial Autonómico. 
Hacia una sociedad más inclusiva: La Comunidad de Madrid entrega el sello Dis-Friendly a 
empresas y entidades

MEMORIA DE ACTIVIDADES

https://www.larazon.es/emergente/reciclar-vacaciones-mas-sencillo-que-parece_2024072666a36b958ec92000019413d0.html
https://www.larazon.es/emergente/reciclar-vacaciones-mas-sencillo-que-parece_2024072666a36b958ec92000019413d0.html
https://www.larazon.es/madrid/gran-paso-yareth-centro-pionero-menores_20241014670cfdb9afcb530001e83519.html
https://www.larazon.es/madrid/gran-paso-yareth-centro-pionero-menores_20241014670cfdb9afcb530001e83519.html
https://www.larazon.es/madrid/mas-que-terapia-personas-discapacidad_2024092266ef6c75b3741e0001eeb0d3.html
https://www.larazon.es/madrid/mas-que-terapia-personas-discapacidad_2024092266ef6c75b3741e0001eeb0d3.html
https://www.eldia.es/tenerife/2024/10/19/bbva-impulsa-recuperacion-terrenos-incendio-109723733.html
https://www.elconfidencialdigital.com/autonomico/articulo/madrid/sociedad-mas-inclusiva-comunidad-madrid-entrega-sello-dis-friendly-empresas-entidades/20240419120333129532.html
https://www.elconfidencialdigital.com/autonomico/articulo/madrid/sociedad-mas-inclusiva-comunidad-madrid-entrega-sello-dis-friendly-empresas-entidades/20240419120333129532.html
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• Artículo “La responsabilidad social sobre la discapacidad sobrevenida” en el Dossier 
Corresponsables. 
La responsabilidad social sobre la discapacidad sobrevenida – Corresponsables

• Artículo “Personas con discapacidad de Envera y la UME celebran juntas el Día Mundial 
de la Radio” en el Dossier Corresponsables.
https://www.corresponsables.com/actualidad/personas-discapacidad-envera-y-ume-
celebran-dia-mundial-radio/

• Artículo “Arranca el Curso de Cocina para personas con discapacidad de Ineco y Envera” 
en el Dossier Corresponsables.
Arranca el Curso de Cocina para personas con discapacidad de Ineco y Envera – 
Corresponsables 

• Artículo “Islazul: Fotomatón para personas con movilidad reducida”  en la revista digital 
HiRetail. 
Islazul: fotomatón para personas con movilidad reducida | Hi Retail | Revista de Retail 
Profesional | Noticias Retail Online

• Realización de 17 artículos y entrevistas sobre sostenibilidad y criterios ESG en el diario 
de la industria IndustryTalks.
envera – industry TALKS. Diario Digital de la Industria Española 

• Nota de Prensa en el Portal de la Comunidad de Madrid.
La Comunidad de Madrid, en la entrega del sello Dis-Friendly que reconoce a empresas 
y entidades comprometidas con la accesibilidad | Comunidad de Madrid 

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Todos podemos ser los mejores en algo

Cocina Formándote
Ineco

Fechas del curso:
de septiembre

a diciembre de 2024

Lugar: 
Madrid

Inscripciones
hasta 

el 30 de agosto
 o completar plazas

disponibles

Información e inscripciones: 
formacion.madrid@grupoenvera.org 

648 852 925

Curso gratis de cocina y hostelería 
dirigido a personas con discapacidad

CURSO 
GRATUITO

www.grupoenvera.org

https://www.corresponsables.com/opinion/envera-responsabilidad-social-sobre-la-discapacidad-sobrevenida/
https://www.corresponsables.com/actualidad/personas-discapacidad-envera-y-ume-celebran-dia-mundial-r
https://www.corresponsables.com/actualidad/personas-discapacidad-envera-y-ume-celebran-dia-mundial-r
https://www.corresponsables.com/actualidad/arranca-el-curso-de-cocina-para-personas-con-discapacidad-de-ineco-y-envera/
https://www.corresponsables.com/actualidad/arranca-el-curso-de-cocina-para-personas-con-discapacidad-de-ineco-y-envera/
https://hiretail.es/esg/islazul-fotomaton-para-personas-con-movilidad-reducida/
https://hiretail.es/esg/islazul-fotomaton-para-personas-con-movilidad-reducida/
https://industrytalks.es/?s=envera+
https://www.comunidad.madrid/notas-prensa/2024/04/19/comunidad-madrid-entrega-sello-dis-friendly-reconoce-empresas-entidades-comprometidas-accesibilidad
https://www.comunidad.madrid/notas-prensa/2024/04/19/comunidad-madrid-entrega-sello-dis-friendly-reconoce-empresas-entidades-comprometidas-accesibilidad
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 TELEVISIÓN 

• Reportaje sobre Envera Punto de Inclusión en el programa Tiempo Al Tiempo de Cuatro.
https://www.facebook.com/envera.org/videos/336901589466425 

• Reportaje sobre Envera Punto de Inclusión en Antena 3 Noticias. 
https://www.antena3.com/noticias/economia/que-pasa-todas-maletas-que-pierden-
aeropuertos-que-nunca-llegan-sus-duenos_202407176697f930ef89480001e9b2eb.html 

• Reportaje sobre Envera Punto de Inclusión en Las Noticias de la Sexta.
https://www.facebook.com/envera.org/videos/863882662472360

• Reportaje sobre los Premios al Valor Social que Fundación CEPSA otorga al proyecto Vesta 
Envera en Antena 3 Canarias. 
https://www.facebook.com/envera.org/videos/822672019675545 

• Reportaje sobre la visita de la consejera de Turismo y Empleo del Gobierno de Canarias, 
Jessica de León, a la sede de Envera en Tenerife en TV Canarias.
https://www.facebook.com/envera.org/videos/992228542007734 

• Anuncios publicitarios emitidos durante un mes (mediados agosto-mediados septiembre) 
en los canales Antena 3, Nova y Telecinco en la televisión canaria sobre empleo, formación y 
servicios asistenciales de Envera. Espacio publicitario cedido por Dormitorum. 
https://www.instagram.com/p/C-94yEbJxQ0/ 
https://www.instagram.com/p/C_IFM3SPDdH/  
https://www.instagram.com/p/C_SzWjdtu1p/ 

• Reportaje sobre Envera Punto de Inclusión en Madrid Directo de Telemadrid.
https://www.telemadrid.es/programas/madrid-directo/Que-sucede-con-las-maletas-
perdidas-que-nadie-reclama-2-2697050301--20240813085636.html 

• Reportaje sobre la colaboración entre el Ayuntamiento de Málaga y 
Envera en GPON Churriana.
https://www.facebook.com/GPONChurrianaTV/
videos/3670188896589481  

• Reportaje sobre el servicio de reciclaje que realiza Envera en el 
Aeropuerto de Málaga – Costa del Sol en Canal Málaga RTV.
https://www.youtube.com/watch?v=usgldXsbPgw 

• Reportaje sobre Envera Punto de Inclusión en la Radiotelevisión del 
Principado de Asturias. 
https://www.rtpa.es/noticias-sociedad:Una-segunda-vida-para-los-
objetos-recogidos-de-maletas-extraviadas_111723383587.html 

MEMORIA DE ACTIVIDADES

https://www.facebook.com/envera.org/videos/336901589466425  
https://www.antena3.com/noticias/economia/que-pasa-todas-maletas-que-pierden-aeropuertos-que-nunca-llegan-sus-duenos_202407176697f930ef89480001e9b2eb.html
https://www.antena3.com/noticias/economia/que-pasa-todas-maletas-que-pierden-aeropuertos-que-nunca-llegan-sus-duenos_202407176697f930ef89480001e9b2eb.html
https://www.facebook.com/envera.org/videos/863882662472360 
https://www.facebook.com/envera.org/videos/822672019675545
https://www.facebook.com/envera.org/videos/992228542007734 
https://www.instagram.com/p/C-94yEbJxQ0/ 
https://www.instagram.com/p/C_IFM3SPDdH/  
https://www.instagram.com/p/C_SzWjdtu1p/ 
https://www.telemadrid.es/programas/madrid-directo/Que-sucede-con-las-maletas-perdidas-que-nadie-rec
https://www.telemadrid.es/programas/madrid-directo/Que-sucede-con-las-maletas-perdidas-que-nadie-rec
https://www.facebook.com/GPONChurrianaTV/videos/3670188896589481  
https://www.facebook.com/GPONChurrianaTV/videos/3670188896589481  
https://www.youtube.com/watch?v=usgldXsbPgw 
https://www.rtpa.es/noticias-sociedad:Una-segunda-vida-para-los-objetos-recogidos-de-maletas-extravi
https://www.rtpa.es/noticias-sociedad:Una-segunda-vida-para-los-objetos-recogidos-de-maletas-extravi
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 RADIO

• Reportaje sobre el proyecto solidario “Alas Comprometidas” que 
Envera realiza junto a Iberia en el programa La Linterna de COPE.
https://www.ivoox.com/linterna-cope-alas-comprometidas-
envera-audios-mp3_rf_122404844_1.html 

• Reportaje sobre el Centro Especial de Empleo de Envera en Radio 
Nacional de España. 
https://www.rtve.es/play/audios/mas-cerca/inclusion-laboral-
personas-discapacidad/16147764/

• Reportaje sobre la labor del personal de apoyo en eventos con 
discapacidad de Envera en el Espacio Iberia en el programa Hoy 
Por Hoy de Cadena SER. 
https://www.facebook.com/
photo?fbid=2681233782037630&set=pcb.2681233812037627

• Reportaje sobre el Centro de Reciclaje Solidario en Radio Nacional 
de España.
14 horas – Programa informativo – RNE | RNE Audio 

• Reportaje sobre Radio Terrícola en Las Mañanas de Radio 
Nacional de España con motivo del Día de la Discapacidad. 
Las mañanas de RNE – Josep Cuní – Tercera hora – 03/12/24

• Realización y producción de 21 podcast Tour Dis-Friendly sobre 
turismo accesible en Radio Viajera.
Tour Dis-friendly Archives » Radio Viajera 

• Reportaje sobre el proyecto “Vesta Envera” de Tenerife 
en el programa Tarde o temprano de RadioTelevisión 
Canaria. 
https://www.ivoox.com/vesta-envera-resurgir-tras-
llamas-audios-mp3_rf_125436828_1.html 

• Reportaje sobre el proyecto “Vesta Envera” en Tenerife 
en RNE Canarias.
https://www.rtve.es/radioplayer/emisoras/rne1_
canarias/ 

• Reportaje sobre el proyecto “Vesta Envera” en Tenerife 
en el programa Más de Uno Canarias en Onda Cero.
https://www.ondacero.es/emisoras/canarias/las-
palmas/audios-podcast/mas-de-uno/mas-uno-canarias-
miercoles-18092024_2024091866eacabcfcf7b3000138
9e48.html 

• Reportaje sobre Envera Punto de Inclusión en el programa 
Madrid sin fronteras de Onda Madrid.
https://www.telemadrid.es/programas/
madrid-sin-fronteras/Madrid-sin-Fronter
as-14122024-9-2733716609--20241213080000.html 

• Entrevista a Verónica Gómez, escritora y trabajadora de 
Envera, en el Programa Diversidad en sintonía con motivo 
de la Feria del Libro.
https://www.youtube.com/live/sNeW4HvsLW4

MEMORIA DE ACTIVIDADES

https://www.ivoox.com/linterna-cope-alas-comprometidas-envera-audios-mp3_rf_122404844_1.html 
https://www.ivoox.com/linterna-cope-alas-comprometidas-envera-audios-mp3_rf_122404844_1.html 
https://www.facebook.com/photo?fbid=2681233782037630&set=pcb.2681233812037627
https://www.facebook.com/photo?fbid=2681233782037630&set=pcb.2681233812037627
http://Tour Dis-friendly Archives » Radio Viajera 
https://www.youtube.com/live/sNeW4HvsLW4
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• Realización y producción de 21 podcast Tour Dis-Friendly sobre turismo accesible en Radio Viajera.
Tour Dis-friendly Archives » Radio Viajera 

• Realización de 17 artículos y entrevistas sobre sostenibilidad y criterios ESG en el diario de la industria 
IndustryTalks.
envera - industry TALKS. Diario Digital de la Industria Española 

• Realización de 14 vídeos “Envera Semanal” en nuestras RRSS donde resumimos los eventos y actividades de la 
semana. 

Radio Terrícola  
• Juan Luis Cano y la Fundación Gomaespuma participan en un programa especial de Radio Terrícola.

Juan Luis Cano y la Fundación Gomaespuma, protagonistas en Radio Terrícola - Envera

• Personas con discapacidad de Envera y la UME celebran juntas el Día Mundial de la Radio con un programa 
especial de Radio Terrícola realizado desde la Base Aérea de Torrejón.
Personas con discapacidad de Envera y la UME celebran juntas el Día Mundial de la Radio - Envera 

• Entrevista en Radio Terrícola a Tini Mifsut, autora de recetarios de cocina para personas con discapacidad 
intelectual.
Entrevista a Tini Mifsut, autora de recetarios de cocina para personas con discapacidad intelectual - Envera

• Programa especial musical en Radio Terrícola con el grupo Al Liquindoi.
Al Liquindoi nos trae su música a Radio Terrícola - Envera

• Programa especial de Radio Terrícola con analizA donde hablamos de diversidad, empleo y nuevos proyectos. 
Hablamos de diversidad, empleo y nuevos proyectos con ‘analizA’ en Radio Terrícola - Envera

• Programa especial de Radio Terrícola sobre aeronáutica con Francesco Padovano del Real Aero Club de España.  
Un programa de altos vuelos en Radio Terrícola con Francesco Padovano (RACE) - Envera

MEMORIA DE ACTIVIDADES

https://radioviajera.com/category/programas/turismo-accesible/tour-disfriendly/
https://industrytalks.es
https://grupoenvera.org/juan-luis-cano-y-la-fundacion-gomaespuma-protagonistas-en-radio-terricola/
https://grupoenvera.org/personas-con-discapacidad-de-envera-y-la-ume-celebran-juntas-el-dia-mundial-de-la-radio/
https://grupoenvera.org/entrevista-a-tini-mifsut-autora-de-recetarios-de-cocina-para-personas-con-discapacidad-intelectual/
https://grupoenvera.org/al-liquindoi-nos-trae-su-musica-a-radio-terricola/
https://grupoenvera.org/hablamos-de-diversidad-empleo-y-nuevos-proyectos-con-analiza-en-radio-terricola/
https://grupoenvera.org/un-programa-de-altos-vuelos-en-radio-terricola-con-francesco-padovano-race/
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• Programa especial de Radio Terrícola con Carmila España en el que 
participan Marisol Álvarez, directora de Marketing y Comunicación; Luis de 
Llera, director de Innovación Comercial y Specialty Leasing; y Coral Valle, 
responsable Comercial. 
Carmila visita el Centro Integral de Discapacidad de Envera y participa en 
Radio Terrícola - Envera

• Programa especial de Radio Terrícola con la Dirección de Estrategia 
Comercial y Distribución de Iberia  en el que participa Celia Muñoz, 
directora del área.
Jornada inclusiva con Iberia - Dirección de Estrategia Comercial y 
Distribución - Envera

• Programa especial de Radio Terrícola en el Día de las Familias de Iberia.
Iberia y Envera celebran el Día de las Familias con una jornada de 
inclusión y voluntariado que reúne a más de 250 personas - Envera

• Programa especial de Radio Terrícola con el área tecnológica de Coca Cola 
en el que participa David Marimón, CIO de BPT. 
Entrevista al director de BPT de Coca-Cola y a su equipo en Radio Terrícola 
- Envera

• Programa especial de Radio Terrícola con los voluntarios de Alpiq.
Alpiq llena de energía con su voluntariado los estudios de Radio Terrícola 
- Envera

• Programa especial de Radio Terrícola con los voluntarios de American 
Express Global Business Travel. 
Un viaje radiofónico con American Express Global Business Travel e Iberia 
en Radio Terrícola - Envera

• Programa especial de Radio Terrícola con motivo del Día Internacional del Voluntariado de 
Telefónica con 70 voluntarios de Telefónica.
Programa especial: 70 personas de Telefónica celebran su Día Internacional del 
Voluntariado en Envera - Envera

• Programa especial de Radio Terrícola con la Dirección de Seguridad de Iberia en el que 
participa Carlos Orgaz, director del área. 
Un tranquilo viaje por las ondas de Radio Terrícola con la Dirección de Seguridad de Iberia 
- Envera

• Programa especial de Radio Terrícola con 80 voluntarios de la Dirección de Negocio Digital 
de Iberia en el que participa Miguel Ángel Henales, director del área. 
Nos vamos de vacaciones con la Dirección de Negocio Digital de Iberia a través de nuestra 
emisora online Radio Terrícola - Envera

• Programa especial de Radio Terrícola con más de un centenar de voluntarios de Unisys en 
el que participa Ana Rubio, vicepresidenta EMEA para Transportes y Telecomunicaciones y 
directora general en España. 
Unisys celebra con una jornada de voluntariado sus diez años de compromiso con Envera - 
Envera

• Programa especial de Radio Terrícola con el Comité de RSC de SENASA y su presidente, 
Andrés Arranz. 
Entrevista de altos vuelos al presidente de SENASA y su equipo de RSC - Envera 

• Programa especial de Radio Terrícola con 30 voluntarios de Amadeus.
Entrevista a Amadeus, amigos y colaboradores de los Servicios Digitales de Envera - Envera 

• Programa especial de Radio Terrícola con Dimitris Bountolos, director del equipo de Sistemas 
de Información e Innovación de Ferrovial. 
Entrevista al Equipo de Sistemas de Información e Innovación de Ferrovial - Envera

MEMORIA DE ACTIVIDADES

https://grupoenvera.org/carmila-visita-el-centro-integral-de-discapacidad-de-envera-y-participa-en-radio-terricola/
https://grupoenvera.org/carmila-visita-el-centro-integral-de-discapacidad-de-envera-y-participa-en-radio-terricola/
https://grupoenvera.org/jornada-inclusiva-con-iberia-direccion-comercial-distribucion/
https://grupoenvera.org/jornada-inclusiva-con-iberia-direccion-comercial-distribucion/
https://grupoenvera.org/iberia-y-envera-celebran-el-dia-de-las-familias-con-una-jornada-de-inclusion-y-voluntariado-que-reune-a-mas-de-250-personas/
https://grupoenvera.org/iberia-y-envera-celebran-el-dia-de-las-familias-con-una-jornada-de-inclusion-y-voluntariado-que-reune-a-mas-de-250-personas/
https://grupoenvera.org/entrevista-al-director-de-bpt-de-coca-cola-y-a-su-equipo-en-radio-terricola/
https://grupoenvera.org/entrevista-al-director-de-bpt-de-coca-cola-y-a-su-equipo-en-radio-terricola/
https://grupoenvera.org/alpiq-llena-de-energia-con-su-voluntariado-los-estudios-de-radio-terricola/
https://grupoenvera.org/alpiq-llena-de-energia-con-su-voluntariado-los-estudios-de-radio-terricola/
https://grupoenvera.org/un-viaje-radiofonico-con-american-express-e-iberia-en-radio-terricola/
https://grupoenvera.org/un-viaje-radiofonico-con-american-express-e-iberia-en-radio-terricola/
https://grupoenvera.org/programa-especial-70-personas-de-telefonica-celebran-su-dia-internacional-del-voluntariado-en-envera/
https://grupoenvera.org/programa-especial-70-personas-de-telefonica-celebran-su-dia-internacional-del-voluntariado-en-envera/
https://grupoenvera.org/un-tranquilo-viaje-por-las-ondas-de-radio-terricola-con-la-direccion-de-seguridad-de-iberia/
https://grupoenvera.org/un-tranquilo-viaje-por-las-ondas-de-radio-terricola-con-la-direccion-de-seguridad-de-iberia/
https://grupoenvera.org/nos-vamos-de-vacaciones-con-la-direccion-de-negocio-digital-de-iberia-a-traves-de-nuestra-emisora-online-radio-terricola/
https://grupoenvera.org/nos-vamos-de-vacaciones-con-la-direccion-de-negocio-digital-de-iberia-a-traves-de-nuestra-emisora-online-radio-terricola/
https://grupoenvera.org/unisys-celebra-con-una-jornada-de-voluntariado-sus-diez-anos-de-compromiso-con-envera/
https://grupoenvera.org/unisys-celebra-con-una-jornada-de-voluntariado-sus-diez-anos-de-compromiso-con-envera/
https://grupoenvera.org/entrevista-de-altos-vuelos-al-presidente-de-senasa-y-su-equipo-de-rsc/
https://grupoenvera.org/entrevista-a-amadeus-amigos-y-colaboradores-de-los-servicios-digitales-de-envera/
https://grupoenvera.org/entrevista-al-equipo-de-sistemas-de-informacion-e-innovacion-de-ferrovial/
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PRESENCIA DIGITAL

5.708 seguidores. 

Incremento del 17,9% respecto al año anterior.

33.000 usuarios únicos y 254.343 visitas. 

Incremento del 15,3% de visitas respecto al año anterior.

3.212 seguidores.

Incremento del 2,3% respecto al año anterior. 

7.909 seguidores. 

Incremento del 37,5% respecto al año anterior. 

469 usuarios listas difusión whatsapp

4.035 seguidores. 

Incremento del 38,9% respecto al año anterior.

530.612 visualizaciones y 1.005 suscriptores. 
Incremento del 74% de visualizaciones respecto al 2023 y 
del 77% de suscriptores. 1.700.000 impresiones, con un 
incremento del 192% respecto a 2023.

985 seguidores. 

Incremento del 67,5% respecto al año anterior.

MEMORIA DE ACTIVIDADES
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 RELACIONES INSTITUCIONALES

Visitas institucionales

• El delegado de Políticas Sociales del Ayuntamiento de Madrid, José Fernández Sánchez, visita la sede central de 
Envera en Madrid.
“Madrid tiene que ser una ciudad dis-friendly”: El delegado de Políticas Sociales del Ayuntamiento de Madrid 
visita Envera - Envera

• El cónsul general de la República de Senegal en España, Mamadou Moustapha Loum, visita la sede central de 
Envera en Madrid.
El cónsul general de la República de Senegal en España visita Envera - Envera

• El CEO de IAG7 Viajes, Ángel Muñoz, y la responsable del área laboral, Maribel España, visitan la sede central de 
Envera en Madrid para impulsar acuerdos de colaboración en el ámbito de la inserción laboral de personas con 
discapacidad. 
https://www.facebook.com/photo?fbid=680477777624719&set=a.580672250938606  

• El Equipo de Apoyo a la Discapacidad de ENAIRE visita la sede central de Envera en Madrid para conocer sus 
servicios.
https://www.facebook.com/photo?fbid=754597330212763&set=a.580672250938606  

• La consejera de Turismo y Empleo del Gobierno de Canarias, Jessica de León Verdugo, visita la sede de Envera en 
Tenerife y clausura el Proyecto de Formación en Alternancia con el Empleo (PFAE) Agrojardín Envera.
La consejera de Turismo y Empleo de Canarias clausura el PFAE Agrojardín Envera en Tenerife - Envera

• El director general de Transición Ecológica y Energía del Gobierno de Canarias, Ángel Montañés, visita la sede de 
Envera en Tenerife para conocer los proyectos ambientales, formativos y de inserción laboral para personas con 
discapacidad. 
https://www.facebook.com/photo?fbid=705379978467832&set=pcb.705380055134491 

MEMORIA DE ACTIVIDADES

https://grupoenvera.org/madrid-tiene-que-ser-una-ciudad-dis-friendly-el-delegado-de-politicas-sociales-del-ayuntamiento-de-madrid-visita-envera/
https://grupoenvera.org/madrid-tiene-que-ser-una-ciudad-dis-friendly-el-delegado-de-politicas-sociales-del-ayuntamiento-de-madrid-visita-envera/
https://grupoenvera.org/el-consul-general-de-la-republica-de-senegal-en-espana-visita-envera/
https://grupoenvera.org/la-consejera-de-turismo-y-empleo-de-canarias-clausura-el-pfae-agrojardin-envera-en-tenerife/
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• El Área de Personas y Cultura de “analizA” visita las sedes de Envera en Madrid y Colmenar Viejo. 
Hablamos de diversidad, empleo y nuevos proyectos con ‘analizA’ en Radio Terrícola - Envera

• Francesco Padovano, en representación del Real Aero Club de España y el presidente de la Fundación 
SEPLA – Ayuda, Vicente Alonso Fogué visitan la sede central de Envera en Madrid. 
Un programa de altos vuelos en Radio Terrícola con Francesco Padovano (RACE) - Envera

• La presidenta de la Junta Municipal de Arganzuela y concejal del Ayuntamiento de Madrid, Dolores Navarro, 
visita la sede central de Envera en Madrid y participa en un programa especial de Tour Dis-Friendly. 
https://www.facebook.com/photo?fbid=758260919846404&set=pcb.758267146512448 

• La concejala de Formación y Empleo, Playas y Comercio del Ayuntamiento de La Orotava (Tenerife), Deisy 
Ramos, visita el Centro Especial de Empleo de Envera en Tenerife.
https://www.facebook.com/photo?fbid=769499905389172&set=a.580672250938606 

• La directora general de Legrand, Amèlie Zegmout, visita la sede central de Envera y el Centro Especial de 
Empleo de Trespaderne para conocer los servicios que ofrece Envera a las empresas. 
https://www.facebook.com/photo?fbid=987092656756888&set=a.715188677280622 

• La consejera de Turismo y Empleo de Canarias, Jessica de León, visita la delegación de Envera en Tenerife 
junto al gerente de Ashotel, Juan Pablo González, para mostrar a los empresarios hoteleros de Tenerife los 
programas que el Servicio Canario de Empleo impulsa para formar a personas con discapacidad.
Envera recibe a la consejera de Turismo y Empleo de Canarias y al representante de los hoteleros de Tenerife - 
Envera 

• Fundación Cepsa visita el proyecto ‘Vesta Envera: el resurgir tras las llamas‘ en Tenerife al que galardonó 
en los Premios al Valor Social 2023. 
Fundación Cepsa inicia con Envera las visitas a los ganadores de sus Premios al Valor Social - Envera

• Académicos de la Universidad Andrés Bello y empresarios de Chile visitan la sede central de Envera en 
Madrid para conocer su modelo de inclusión social con Iberia.
Académicos y empresarios de Chile visitan la sede de Envera para conocer su modelo de inclusión social 
con Iberia - Envera
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https://grupoenvera.org/hablamos-de-diversidad-empleo-y-nuevos-proyectos-con-analiza-en-radio-terricola/
https://grupoenvera.org/un-programa-de-altos-vuelos-en-radio-terricola-con-francesco-padovano-race/
https://www.facebook.com/photo?fbid=758260919846404&set=pcb.758267146512448 
https://www.facebook.com/photo?fbid=769499905389172&set=a.580672250938606 
https://www.facebook.com/photo?fbid=987092656756888&set=a.715188677280622 
https://grupoenvera.org/envera-recibe-a-la-consejera-de-turismo-y-empleo-de-canarias-y-al-representante-de-los-hoteleros-de-tenerife/
https://grupoenvera.org/envera-recibe-a-la-consejera-de-turismo-y-empleo-de-canarias-y-al-representante-de-los-hoteleros-de-tenerife/
https://grupoenvera.org/fundacion-cepsa-inicia-con-envera-las-visitas-a-los-ganadores-de-sus-premios-al-valor-social/
https://grupoenvera.org/academicos-y-empresarios-de-chile-visitan-la-sede-de-envera-para-conocer-su-modelo-de-inclusion-social-con-iberia/
https://grupoenvera.org/academicos-y-empresarios-de-chile-visitan-la-sede-de-envera-para-conocer-su-modelo-de-inclusion-social-con-iberia/
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• La consejera de Política Social, Accesibilidad, Igualdad y Diversidad del Cabildo de Gran Canaria, Isabel Mena, 
visita la sede de Envera en Gran Canaria e inaugura la ampliación del Centro Ocupacional. 
La consejera Isabel Mena inaugura la ampliación del Centro Ocupacional de Envera en Gran Canaria - Envera

• La Dirección de Personas de INECO visita a los alumnos del Curso de Cocina de Envera que financia a través de 
su Plan Iguales.
Ineco visita a los alumnos de Formación de Envera 

• La responsable de Sostenibilidad de Grupo Viajes el Corte Inglés, María de Andrés, visita la sede central de 
Envera en Madrid y protagoniza un programa especial de Tour Dis-Friendly.
https://www.facebook.com/photo/?fbid=864587389213756&set=pcb.864587505880411 

• El vicepresidente de Retail Banking de BBVA Asset Management, Juan Antonio Sánchez, y el director territorial 
de BBVA en Canarias, Quim Soler, visitan la delegación de Envera en Tenerife. 
BBVA apoya el proyecto ‘Vesta Envera’ para la recuperación de terrenos tras el incendio en Tenerife - Envera

• El presidente de Europavia visita el Centro Integral de Discapacidad de Envera en Colmenar Viejo. 
https://www.facebook.com/photo/?fbid=875704888102006&set=pcb.875705104768651

• Representantes de los trabajadores de South Europe Ground Services de CCOO, UGT, USO, CGT y Cesha visitan 
la sede central de Envera en Madrid. 
https://www.facebook.com/photo/?fbid=879930997679395&set=pcb.879934877679007

• La diputada y vicesecretaria de Política Social del Partido Popular, Ana Alós, visita la sede de Envera en Madrid 
acompañada por el concejal presidente del distrito madrileño de Barajas y la directora de la AMAPAD de la 
Comunidad de Madrid con motivo del Día Internacional de las Personas con Discapacidad.
Ana Alós, diputada y vicesecretaria de Política Social del Partido Popular, visita Envera con motivo del Día 
Internacional de las Personas con Discapacidad - Envera

MEMORIA DE ACTIVIDADES

https://grupoenvera.org/la-consejera-isabel-mena-inaugura-la-ampliacion-del-centro-ocupacional-de-envera-en-gran-canaria/
https://www.youtube.com/watch?v=C8cjm7kHDzc
https://www.facebook.com/photo/?fbid=864587389213756&set=pcb.864587505880411 
https://grupoenvera.org/bbva-apoya-el-proyecto-vesta-envera-para-la-recuperacion-de-terrenos-tras-el-incendio-en-tenerife/
https://www.facebook.com/photo/?fbid=875704888102006&set=pcb.875705104768651
https://www.facebook.com/photo/?fbid=879930997679395&set=pcb.879934877679007
https://grupoenvera.org/ana-alos-diputada-y-vicesecretaria-de-politica-social-del-partido-popular-visita-envera-con-motivo-del-dia-internacional-de-las-personas-con-discapacidad/
https://grupoenvera.org/ana-alos-diputada-y-vicesecretaria-de-politica-social-del-partido-popular-visita-envera-con-motivo-del-dia-internacional-de-las-personas-con-discapacidad/
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Alianzas estratégicas 

• La directora general de la Fundación Soñar Despierto, Marta Cuesta, visita la sede de Envera en Madrid para firmar 
un acuerdo de colaboración. 
https://www.facebook.com/photo?fbid=679354664403697&set=a.580672250938606 

• Envera e Ineco colaboran con la Escuela de Fútbol ‘Vicente del Bosque’ de Senegal en la creación de sus instalaciones. 
Envera, Iberia e Ineco colaboran con la Escuela de Fútbol ‘Vicente del Bosque’ de Senegal - Envera 

• Ineco y Envera impulsan la formación y empleo de personas con discapacidad en el sector de la hostelería gracias 
al Curso de Ayudante de Cocina y de Sala.
Ineco y Envera impulsan la formación y empleo de personas con discapacidad en el sector de la hostelería - 
Envera

• Nuevo convenio entre la Comunidad de Madrid y Envera para que alumnos con discapacidad intelectual de Envera 
hagan prácticas laborales en la Consejería de Vivienda.
Nuevo convenio entre la Comunidad de Madrid y Envera para que alumnos con discapacidad intelectual hagan 
prácticas laborales en la Consejería de Vivienda - Envera

• ASHOTEL y Envera firman un acuerdo de colaboración con el objetivo de impulsar proyectos de integración de 
personas con discapacidad en el sector turístico. 
Ashotel y Envera acuerdan trabajar en la integración de personas con discapacidad en el sector turístico - Envera

• Envera participa con Iberia en el Grado de Turismo Internacional Sostenible de la Universidad de Ciencias Aplicadas 
y Artes de Lucerna (HSLU), en Suiza, e impulsado por la Agencia de Naciones Unidas ONU Turismo.
Envera participa con Iberia en el Grado de Turismo Internacional Sostenible de la ONU y la Universidad de 
Lucerna - Envera

• Envera participa en el encuentro anual de profesionales del sector MICE gracias a OPC España con una charla sobre 
las acciones que llevamos a cabo en materia de RSC con las empresas “Dis-Friendly”.
https://www.facebook.com/photo/?fbid=858683226470839&set=pcb.858685116470650 
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https://www.facebook.com/photo?fbid=679354664403697&set=a.580672250938606 
https://grupoenvera.org/envera-iberia-e-ineco-colaboran-con-la-escuela-de-futbol-vicente-del-bosque-de-senegal/
https://grupoenvera.org/ineco-y-envera-impulsan-la-formacion-y-empleo-de-personas-con-discapacidad-en-el-sector-de-la-hosteleria/
https://grupoenvera.org/ineco-y-envera-impulsan-la-formacion-y-empleo-de-personas-con-discapacidad-en-el-sector-de-la-hosteleria/
https://grupoenvera.org/nuevo-convenio-entre-la-comunidad-de-madrid-y-envera-para-que-alumnos-con-discapacidad-intelectual-hagan-practicas-laborales-en-la-consejeria-de-vivienda/
https://grupoenvera.org/nuevo-convenio-entre-la-comunidad-de-madrid-y-envera-para-que-alumnos-con-discapacidad-intelectual-hagan-practicas-laborales-en-la-consejeria-de-vivienda/
https://grupoenvera.org/ashotel-y-envera-acuerdan-trabajar-en-favor-de-proyectos-de-integracion-de-personas-con-discapacidad-en-el-sector-turistico/
https://grupoenvera.org/envera-participa-con-iberia-en-el-grado-de-turismo-internacional-sostenible-de-la-onu-y-la-universidad-de-lucerna/
https://grupoenvera.org/envera-participa-con-iberia-en-el-grado-de-turismo-internacional-sostenible-de-la-onu-y-la-universidad-de-lucerna/
https://www.facebook.com/photo/?fbid=858683226470839&set=pcb.858685116470650 
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• Concesión mediante concurso abierto del servicio de cafetería en el Centro Cultural Gloria Fuertes por parte de la Junta 
Municipal de Barajas. 
https://contrataciondelestado.es/wps/portal/!ut/p/b0/DcqxCoAgEADQT7qWgoIGh2hqjNIlLj3q8DIpEfr7HB88MLCCCZ
j5wMR3QCnWjigKB985SihCm7DlhLYEWMCAYTdkAV1RnL9T-WlfvW4eees0tqrvIV6X-gHQO-nV/

• Personal de apoyo en eventos con discapacidad intelectual de Envera participa en los Premios TEDAE (Asociación 
Española de Empresas Tecnológicas de Defensa, Seguridad, Aeronáutica y Espacio). 
https://www.facebook.com/photo?fbid=890730886599406&set=pcb.890733586599136

Principales eventos y actividades

• Alumnos con discapacidad de Envera trabajan como personal de apoyo en eventos en el estand de Iberia en FITUR. 
Alumnos con discapacidad de Envera apoyan a Iberia en el stand de FITUR - Envera

• Programa especial Tour-Dis-friendly junto a Radio Viajera en la inauguración de FITUR en el que participan la delegada 
de Turismo del Ayuntamiento de Madrid, Almudena Maíllo, así como responsables de Iberia, Grupo Viajes El Corte 
Inglés, PANGEA, la Fontana Gastro e Impulsa Igualdad. 
Tour Dis-friendly en directo: inauguración de Fitur 2024 con el Ayuntamiento de Madrid, Iberia, Grupo Viajes El Corte 
Inglés, Pangea, La Fontana Gastro e Impulsa Igualdad - Envera

• Radio Terrícola celebra el Día Mundial de la Radio con una conexión especial simultánea con los estudios de Madrid, 
Gran Canaria y Colmenar Viejo.
Radio Terrícola celebra el Día Mundial de la Radio con una conexión especial “a tres bandas” - Envera

• Personas con discapacidad de Envera y la UME celebran juntas el Día Mundial de la Radio con un programa especial de 
Radio Terrícola realizado desde la Base Aérea de Torrejón.
Personas con discapacidad de Envera y la UME celebran juntas el Día Mundial de la Radio - Envera

• El presidente de Envera participa en la inauguración de ‘Feminitas’ con motivo del Día de la Mujer en el Museo de 
América de Madrid. 
8M: El presidente de Envera participa en la inauguración de ‘Feminitas’ con motivo del Día de la Mujer - Envera
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https://contrataciondelestado.es/wps/portal/!ut/p/b0/DcqxCoAgEADQT7qWgoIGh2hqjNIlLj3q8DIpEfr7HB88MLC
https://contrataciondelestado.es/wps/portal/!ut/p/b0/DcqxCoAgEADQT7qWgoIGh2hqjNIlLj3q8DIpEfr7HB88MLC
https://www.facebook.com/photo?fbid=890730886599406&set=pcb.890733586599136
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https://grupoenvera.org/tour-dis-friendly-en-directo-inauguracion-de-fitur-2024-con-el-ayuntamiento-de-madrid-iberia-veci-pangea-la-fontana-gastro-e-impulsa-igualdad/
https://grupoenvera.org/radio-terricola-celebra-el-dia-mundial-de-la-radio-con-una-conexion-especial-a-tres-bandas/
https://grupoenvera.org/personas-con-discapacidad-de-envera-y-la-ume-celebran-juntas-el-dia-mundial-de-la-radio/
https://grupoenvera.org/8m-el-presidente-de-envera-participa-en-la-inauguracion-de-feminitas-con-motivo-del-dia-de-la-mujer/
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• Alumnos con discapacidad de Envera participan con la UME en un ejercicio de emergencias multirriesgo. 
Alumnos con discapacidad de Envera participan con la UME en un ejercicio de emergencias multirriesgo - Envera

• Envera forma parte de la iniciativa solidaria “Cada peldaño suma” de Iberia en colaboración con Bomberos de 
Madrid.
https://www.facebook.com/envera.org/videos/983977019965095 

• Envera participa en la Feria Discapacidad y Empleo de Barcelona en el Museu Marítim.
https://www.facebook.com/envera.org/videos/791924962547288 

• Alumnos con discapacidad de Envera trabajan como personal de apoyo en eventos en el nuevo Espacio Iberia en 
la Gran Vía de Madrid.
Envera colabora con Iberia en su nuevo espacio abierto e inclusivo en la Gran Vía de Madrid - Envera

• Diez deportistas con discapacidad intelectual completan, por relevos, los 42 km del Dis-Friendly Relay Madrid 
Marathon organizado por MAPOMA y Coca-Cola.
El Dis-Friendly Relay Madrid Marathon se convierte en un referente de inclusión a través del deporte - Envera

• Envera participa en EXPO+ACCESIBLE, la primera feria on-line sobre accesibilidad e innovación en el turismo, 
presentando el sello Dis-Friendly.
‘Turismo accesible: una oportunidad de negocio’: Envera participa en EXPO+ACCESIBLE - Envera

• Envera asiste al Carmiday organizado por Carmila-Carrefour donde fue distinguida por su contribución a la 
sostenibilidad de esta gran compañía global.
https://www.facebook.com/photo/?fbid=830094522663043&set=a.580672250938606 

• Envera participa en el diálogo sobre accesibilidad y transporte aéreo en el Espacio Iberia junto a Iberia, British 
Airways, Airbus, IAG, la medallista paralímpica Miriam Martínez, AENA, Amadeus, Fundación ONCE, Ilunion y 
Plena Inclusión. 
Envera participa en el diálogo sobre accesibilidad y transporte aéreo organizado en el Espacio Iberia - Envera

MEMORIA DE ACTIVIDADES

https://grupoenvera.org/alumnos-con-discapacidad-de-envera-participan-con-la-ume-en-un-ejercicio-de-emergencias-multirriesgo/
https://www.facebook.com/envera.org/videos/983977019965095 
https://www.facebook.com/envera.org/videos/791924962547288 
https://grupoenvera.org/envera-colabora-con-iberia-en-su-nuevo-espacio-abierto-e-inclusivo-en-la-gran-via-de-madrid/
https://grupoenvera.org/el-dis-friendly-relay-madrid-marathon-se-convierte-en-un-referente-de-inclusion-a-traves-del-deporte/
https://grupoenvera.org/turismo-accesible-una-oportunidad-de-negocio-envera-participa-en-expoaccesible/
https://www.facebook.com/photo/?fbid=830094522663043&set=a.580672250938606 
https://grupoenvera.org/envera-participa-en-el-dialogo-sobre-accesibilidad-y-transporte-aereo-organizado-en-el-espacio-iberia/
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• Personas con discapacidad intelectual protagonizan la I Jornada de Teatro e Inclusión de Envera 
la que han asistido la teniente de alcalde y concejal de Cultura y Turismo, Rocío Cámara, y la 
concejal de Política Social e Igualdad de Colmenar Viejo, Isabel Álvarez.  
Personas con discapacidad intelectual protagonizan la I Jornada de Teatro e Inclusión de 
Envera - Envera

• Iberia y Envera reciben en la sede de Iberia al Comité Paralímpico Español tras sus hazañas en 
los Juegos Paralímpicos de París 2024. 
Iberia y Envera se “quitan el sombrero” ante los paralímpicos tras sus hazañas en París 2024 - 
Envera

• El presidente del Pleno, Borja Fanjul, abre las puertas del Ayuntamiento de Madrid a personas 
con discapacidad de Envera para realizar una visita formativa. 
El presidente del Pleno abre las puertas del Ayuntamiento de Madrid a personas con 
discapacidad de Envera - Envera 

• El cortometraje “El vuelo de Michael” se proyecta en el Festival de cine de Munich (Alemania) 
con motivo de su 40 Aniversario.
40 Jahre Filmstadt München - Filmstadt München 

• Envera participa en la Mesa ‘Innovación y responsabilidad social en el transporte’ dentro de las 
jornadas “Madrid se mueve” organizadas por la Comunidad de Madrid y Hindt.
Envera y Metro de Madrid, caso de éxito en la Semana Europea de la Movilidad - Envera

• Colmenar Viejo acoge la “Benemeritan Race” a favor de Envera en la que han participado 
deportistas con discapacidad intelectual de Envera.
Colmenar Viejo acoge la Benemeritan Race a favor de Envera - Envera

• Envera participa con Radio Terrícola en la Maratón PaTós que organiza Fundación Gomaespuma 
en el Estadio Vallehermoso.
Radio Terrícola en la Maratón Pa Tós de Gomaespuma desde el Estadio Vallehermoso - Envera

• VII Torneo Solidario de Pádel SME & Desigenia a favor de Envera. 
VII Torneo Solidario de Pádel SME & Desigenia a favor de Envera - 
Envera

• Iberia y Envera participan en la XV Feria de Empleo de Personas con 
Discapacidad de la Comunidad de Madrid contando su caso de éxito 
en el empleo de personas con discapacidad.
Iberia y Envera, caso de éxito en el empleo de personas con 
discapacidad - Envera

• Mujeres con discapacidad del Proyecto “Click Envera”, financiado por el 
Cabildo de Gran Canaria, participan en la jornada “Conectando voces” 
desarrollada por Adisnor e inaugurada por la Consejera de Política 
Social, Accesibilidad, Igualdad y Diversidad, Isabel Mena. 
https://www.facebook.com/
photo/?fbid=873637554975406&set=pcb.873637648308730 

MEMORIA DE ACTIVIDADES

https://grupoenvera.org/personas-con-discapacidad-intelectual-protagonizan-la-i-jornada-de-teatro-e-inclusion-de-envera/
https://grupoenvera.org/personas-con-discapacidad-intelectual-protagonizan-la-i-jornada-de-teatro-e-inclusion-de-envera/
https://grupoenvera.org/iberia-y-envera-reciben-a-los-paralimpicos-tras-sus-hazanas-en-paris-2024/
https://grupoenvera.org/iberia-y-envera-reciben-a-los-paralimpicos-tras-sus-hazanas-en-paris-2024/
https://grupoenvera.org/el-presidente-del-pleno-abre-las-puertas-del-ayuntamiento-de-madrid-a-personas-con-discapacidad-de-envera/
https://grupoenvera.org/el-presidente-del-pleno-abre-las-puertas-del-ayuntamiento-de-madrid-a-personas-con-discapacidad-de-envera/
https://www.filmstadt-muenchen.de/veranstaltungen/40-jahre-filmstadt-muenchen/
https://grupoenvera.org/envera-y-metro-de-madrid-caso-de-exito-en-la-semana-europea-de-la-movilidad/
https://grupoenvera.org/colmenar-viejo-acoge-la-benemeritan-race-a-favor-de-envera/
https://grupoenvera.org/radio-terricola-en-la-maraton-pa-tos-de-gomaespuma-desde-el-estadio-vallehermoso/
https://grupoenvera.org/vii-torneo-solidario-de-padel-sme-desigenia-a-favor-de-envera/
https://grupoenvera.org/vii-torneo-solidario-de-padel-sme-desigenia-a-favor-de-envera/
https://grupoenvera.org/iberia-y-envera-caso-de-exito-en-el-empleo-de-personas-con-discapacidad/
https://grupoenvera.org/iberia-y-envera-caso-de-exito-en-el-empleo-de-personas-con-discapacidad/
https://www.facebook.com/photo/?fbid=873637554975406&set=pcb.873637648308730 
https://www.facebook.com/photo/?fbid=873637554975406&set=pcb.873637648308730 
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• Envera se suma al 25N para fomentar la protección de la vida y la dignidad de las 
mujeres con discapacidad intelectual.
Envera se suma al 25N para fomentar la protección de la vida y la dignidad de las 
mujeres con discapacidad intelectual - Envera

• Envera participa en ExpoFuturo de Grupo Newport, la mayor feria de empleo, 
formación, diversidad y emprendimiento en Canarias.
https://www.facebook.com/
photo/?fbid=888085853530576&set=pcb.888086213530540 

• Envera participa en el encuentro de Spain Convention Bureau, organizado por el 
Ayuntamiento de Ávila y la Federación Española de Municipios y Provincias, con 
una ponencia sobre la importancia de la creación de empleo para personas con 
discapacidad en el sector MICE. 
https://www.facebook.com/
photo/?fbid=890068716665623&set=pcb.890083096664185 

• Residentes con discapacidad intelectual de Envera participan con la artesanía Envera 
Handmade en los mercadillos navideños en las sedes de Coca-Cola, Iberia, Aena y 
Kreab. 
https://www.facebook.com/envera.org/videos/1121722132918142 

• Residentes con discapacidad intelectual de Envera participan con la artesanía Envera 
Handmade en el mercadillo navideño de la Plaza de Pontejos organizado por la 
Comunidad de Madrid.
https://www.facebook.com/
photo/?fbid=892899013049260&set=pcb.892900129715815 

MEMORIA DE ACTIVIDADES

• Envera presenta su calendario solidario con Iberia y el Real Aero Club de España 
en un acto de homenaje a las víctimas de la DANA en la sede de Iberia en Madrid.
Envera presenta su calendario solidario con Iberia y el Real Aero Club de España 
en un acto de homenaje a las víctimas de la DANA - Envera

https://grupoenvera.org/envera-se-suma-al-25n-para-fomentar-la-proteccion-de-la-vida-y-la-dignidad-de-las-mujeres-con-discapacidad-intelectual/
https://grupoenvera.org/envera-se-suma-al-25n-para-fomentar-la-proteccion-de-la-vida-y-la-dignidad-de-las-mujeres-con-discapacidad-intelectual/
https://www.facebook.com/photo/?fbid=888085853530576&set=pcb.888086213530540 
https://www.facebook.com/photo/?fbid=888085853530576&set=pcb.888086213530540 
https://www.facebook.com/photo/?fbid=890068716665623&set=pcb.890083096664185 
https://www.facebook.com/photo/?fbid=890068716665623&set=pcb.890083096664185 
https://www.facebook.com/envera.org/videos/1121722132918142 
https://www.facebook.com/photo/?fbid=892899013049260&set=pcb.892900129715815 
https://www.facebook.com/photo/?fbid=892899013049260&set=pcb.892900129715815 
https://grupoenvera.org/envera-presenta-su-calendario-solidario-con-iberia-y-el-real-aero-club-de-espana-en-un-acto-de-homenaje-a-las-victimas-de-la-dana/
https://grupoenvera.org/envera-presenta-su-calendario-solidario-con-iberia-y-el-real-aero-club-de-espana-en-un-acto-de-homenaje-a-las-victimas-de-la-dana/
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Envera lidera la Mesa de Responsabilidad Social Competitiva de Madrid Foro Empresarial 

• El consejero de Vivienda, Transportes e Infraestructuras entrega al Grupo Itevelesa el Sello 
Dis-Friendly de Envera por su excelencia en la inclusión de personas con discapacidad.
El consejero de Vivienda, Transportes e Infraestructuras entrega al Grupo Itevelesa el Sello 
Dis-Friendly de Envera por su excelencia en la inclusión de personas con discapacidad - 
Envera

• Envera organiza el encuentro “La rentabilidad de patrocinar lo imposible” junto a Madrid Foro 
Empresarial, Iberia, AXA, el Comité Paralímpico Español y al triatleta Jota García.
Cuando apoyar lo imposible es rentable: “El 95% del presupuesto del Equipo Paralímpico lo 
aportan las empresas” - Envera

• Envera organiza el encuentro “Talento sin etiquetas” junto a Madrid Foro Empresarial, Ineco, 
DKV, Normmal y la conferenciante Claudia Tecglen.
Talento sin etiquetas: Ineco, DKV, Normmal y Claudia Tecglen debaten sobre la diversidad en 
las empresas - Envera

• Envera participa en el encuentro “‘El Sueño: Clave para la Salud Mental y Bienestar Laboral’ 
junto a Madrid Foro Empresarial, Sleepzone, Harvard Medical School, BBVA, Serveo, RTVE, 
Ruber Internacional y la Fundación Personas y Empresas. 
(5) Envera - Participamos en el encuentro ‘El Sueño: Clave para la... | Facebook

MEMORIA DE ACTIVIDADES

https://grupoenvera.org/el-consejero-de-vivienda-transportes-e-infraestructuras-entrega-al-grupo-itevelesa-el-sello-dis-friendly-de-envera-por-su-excelencia-en-la-inclusion-de-personas-con-discapacidad/
https://grupoenvera.org/el-consejero-de-vivienda-transportes-e-infraestructuras-entrega-al-grupo-itevelesa-el-sello-dis-friendly-de-envera-por-su-excelencia-en-la-inclusion-de-personas-con-discapacidad/
https://grupoenvera.org/el-consejero-de-vivienda-transportes-e-infraestructuras-entrega-al-grupo-itevelesa-el-sello-dis-friendly-de-envera-por-su-excelencia-en-la-inclusion-de-personas-con-discapacidad/
https://grupoenvera.org/cuando-apoyar-lo-imposible-es-rentable-el-95-del-presupuesto-del-equipo-paralimpico-lo-aportan-las-empresas/
https://grupoenvera.org/cuando-apoyar-lo-imposible-es-rentable-el-95-del-presupuesto-del-equipo-paralimpico-lo-aportan-las-empresas/
https://grupoenvera.org/talento-sin-etiquetas-ineco-dkv-normmal-y-claudia-tecglen-debaten-sobre-la-diversidad-en-las-empresas/
https://grupoenvera.org/talento-sin-etiquetas-ineco-dkv-normmal-y-claudia-tecglen-debaten-sobre-la-diversidad-en-las-empresas/
https://www.facebook.com/envera.org/posts/748216357517527/
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 VOLUNTARIADO SOCIAL CORPORATIVO

• Envera inaugura con Iberia su proyecto de mensajería solidaria “Alas Comprometidas”. El primer envío ha sido el contrabajo 
de un músico venezolano emigrado a Madrid.
El “milagro” del Día de Reyes: Envera inaugura con Iberia su mensajería solidaria ‘Alas comprometidas’ - Envera

• Envera colabora con Iberia y la Embajada de Ecuador en el transporte de obras de arte para una exposición feminista en 
España a través del proyecto “Alas Comprometidas” de mensajería solidaria.
Envera colabora con Iberia y la Embajada de Ecuador en el transporte de obras de arte para una exposición feminista en 
España - Envera

• La Cooperativa Farmacéutica de Tenerife (COFARTE) celebra un Torneo de Pádel Solidario a favor de Envera.
https://www.facebook.com/photo?fbid=687678563571307&set=pcb.687680353571128 

• Carmila visita el Centro Integral de Discapacidad de Envera en Colmenar Viejo. 
Carmila visita el Centro Integral de Discapacidad de Envera y participa en Radio Terrícola - Envera

• La Dirección de Estrategia Comercial y Distribución de Iberia celebra una jornada inclusiva en el Centro Integral de 
Discapacidad de Envera en Colmenar Viejo.
Jornada inclusiva con Iberia - Dirección de Estrategia Comercial y Distribución - Envera

• Iberia y Envera celebran el Día de las Familias con una jornada de inclusión y voluntariado que reúne a más de 250 
personas.
Iberia y Envera celebran el Día de las Familias con una jornada de inclusión y voluntariado que reúne a más de 250 
personas - Envera

• Voluntarios del área de tecnología de Coca-Cola disfrutan de una jornada inclusiva en el Centro Integral de Discapacidad 
de Envera en Colmenar Viejo. 
Entrevista al director de BPT de Coca-Cola y a su equipo en Radio Terrícola - Envera

MEMORIA DE ACTIVIDADES

https://grupoenvera.org/el-milagro-del-dia-de-reyes-envera-inaugura-con-iberia-su-mensajeria-solidaria-alas-comprometidas/
https://grupoenvera.org/envera-colabora-con-iberia-y-la-embajada-de-ecuador-en-el-transporte-de-obras-de-arte-para-una-exposicion-feminista-en-espana/
https://grupoenvera.org/envera-colabora-con-iberia-y-la-embajada-de-ecuador-en-el-transporte-de-obras-de-arte-para-una-exposicion-feminista-en-espana/
https://www.facebook.com/photo?fbid=687678563571307&set=pcb.687680353571128 
https://grupoenvera.org/carmila-visita-el-centro-integral-de-discapacidad-de-envera-y-participa-en-radio-terricola/
https://grupoenvera.org/jornada-inclusiva-con-iberia-direccion-comercial-distribucion/
https://grupoenvera.org/iberia-y-envera-celebran-el-dia-de-las-familias-con-una-jornada-de-inclusion-y-voluntariado-que-reune-a-mas-de-250-personas/
https://grupoenvera.org/iberia-y-envera-celebran-el-dia-de-las-familias-con-una-jornada-de-inclusion-y-voluntariado-que-reune-a-mas-de-250-personas/
https://grupoenvera.org/entrevista-al-director-de-bpt-de-coca-cola-y-a-su-equipo-en-radio-terricola/
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• Alpiq celebra una jornada de inclusión en el Centro Integral de Discapacidad de 
Envera en Colmenar Viejo.
Alpiq llena de energía con su voluntariado los estudios de Radio Terrícola - 
Envera

• American Express Global Business Travel e Iberia celebran una jornada de 
inmersión en la discapacidad en la sede de Envera en Colmenar Viejo. 
Un viaje radiofónico con American Express Global Business Travel e Iberia en 
Radio Terrícola - Envera

• Telefónica celebra su Día Internacional del Voluntariado en Envera con una 
jornada de inmersión en la discapacidad a la que han asistido 70 voluntarios de 
Telefónica.
Programa especial: 70 personas de Telefónica celebran su Día Internacional del 
Voluntariado en Envera - Envera

• La Dirección de Seguridad de Iberia visita el Centro Integral de Discapacidad de 
Envera en Colmenar Viejo.
Un tranquilo viaje por las ondas de Radio Terrícola con la Dirección de 
Seguridad de Iberia - Envera

• La Dirección de Negocio Digital de Iberia celebra una jornada de inmersión en 
la discapacidad en el Centro Integral de Discapacidad de Envera de Colmenar 
Viejo.
Nos vamos de vacaciones con la Dirección de Negocio Digital de Iberia a través 
de nuestra emisora online Radio Terrícola - Envera

• Jornada de voluntariado con Coca-Cola y alumnos con discapacidad de Envera 
con el apoyo de SEO Bird Life.
Celebramos con Coca-Cola Europacific Partners su Semana del Voluntariado

• Unisys celebra una jornada de voluntariado en el Centro Integral de Discapacidad 
de Envera en Colmenar Viejo con motivo de su décimo aniversario como patrono 
de la Fundación Tutelar Envera.  
Unisys celebra con una jornada de voluntariado sus diez años de compromiso 
con Envera - Envera

• El Comité de RSC de SENASA visita el Centro Integral de Discapacidad de Envera 
en Colmenar Viejo.
Entrevista de altos vuelos al presidente de SENASA y su equipo de RSC - Envera

• Voluntarios de Amadeus celebran una jornada de inmersión en la discapacidad 
en el Centro Integral de Discapacidad de Envera en Colmenar Viejo.
Entrevista a Amadeus, amigos y colaboradores de los Servicios Digitales de 
Envera - Envera

• Iberia y Envera hacen realidad el sueño de una persona con discapacidad 
intelectual para ver las luces de Navidad de Vigo.
Iberia y Envera hacen realidad el sueño de una persona con discapacidad 
intelectual para ver las luces de Navidad de Vigo - Envera

• El equipo de Sistemas de Información e Innovación de Ferrovial visita el Centro 
Integral de Discapacidad de Envera en Colmenar Viejo. 
Entrevista al Equipo de Sistemas de Información e Innovación de Ferrovial - 
Envera

MEMORIA DE ACTIVIDADES

https://grupoenvera.org/alpiq-llena-de-energia-con-su-voluntariado-los-estudios-de-radio-terricola/
https://grupoenvera.org/alpiq-llena-de-energia-con-su-voluntariado-los-estudios-de-radio-terricola/
https://grupoenvera.org/un-viaje-radiofonico-con-american-express-e-iberia-en-radio-terricola/
https://grupoenvera.org/un-viaje-radiofonico-con-american-express-e-iberia-en-radio-terricola/
https://grupoenvera.org/programa-especial-70-personas-de-telefonica-celebran-su-dia-internacional-del-voluntariado-en-envera/
https://grupoenvera.org/programa-especial-70-personas-de-telefonica-celebran-su-dia-internacional-del-voluntariado-en-envera/
https://grupoenvera.org/un-tranquilo-viaje-por-las-ondas-de-radio-terricola-con-la-direccion-de-seguridad-de-iberia/
https://grupoenvera.org/un-tranquilo-viaje-por-las-ondas-de-radio-terricola-con-la-direccion-de-seguridad-de-iberia/
https://grupoenvera.org/nos-vamos-de-vacaciones-con-la-direccion-de-negocio-digital-de-iberia-a-traves-de-nuestra-emisora-online-radio-terricola/
https://grupoenvera.org/nos-vamos-de-vacaciones-con-la-direccion-de-negocio-digital-de-iberia-a-traves-de-nuestra-emisora-online-radio-terricola/
https://www.youtube.com/watch?v=xdkh-CRnXWs
https://grupoenvera.org/unisys-celebra-con-una-jornada-de-voluntariado-sus-diez-anos-de-compromiso-con-envera/
https://grupoenvera.org/unisys-celebra-con-una-jornada-de-voluntariado-sus-diez-anos-de-compromiso-con-envera/
https://grupoenvera.org/entrevista-de-altos-vuelos-al-presidente-de-senasa-y-su-equipo-de-rsc/
https://grupoenvera.org/entrevista-a-amadeus-amigos-y-colaboradores-de-los-servicios-digitales-de-envera/
https://grupoenvera.org/entrevista-a-amadeus-amigos-y-colaboradores-de-los-servicios-digitales-de-envera/
https://grupoenvera.org/iberia-y-envera-hacen-realidad-el-sueno-de-una-persona-con-discapacidad-intelectual-para-ver-las-luces-de-navidad-de-vigo/
https://grupoenvera.org/iberia-y-envera-hacen-realidad-el-sueno-de-una-persona-con-discapacidad-intelectual-para-ver-las-luces-de-navidad-de-vigo/
https://grupoenvera.org/entrevista-al-equipo-de-sistemas-de-informacion-e-innovacion-de-ferrovial/
https://grupoenvera.org/entrevista-al-equipo-de-sistemas-de-informacion-e-innovacion-de-ferrovial/
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 DONACIONES A OTRAS ONG
• Envera dona 45 toneladas de ayuda humanitaria a 19 ONGs 

nacionales e internacionales (Mundo Justo, Voluntarios Por Ucrania, 
Atenea, Mensajeros de la Paz, Soñar Despierto, Hombre Nuevo Tierra 
Nueva, Cáritas, África Por Ti, Escuela de Fútbol Vicente del Bosque 
de Senegal, Pato Amarillo, Aude Ruanda, Cruz Roja, Voluntarios 
Por África, Mano a Mano, Banco de Alimentos, CEAR, Fundación 
Gomaespuma, FEVADIS y Escuela Alas Montessori de Catarroja). 

• Envera dona más de 1.000 kilos de ayuda para personas sin hogar y 
en riesgo de exclusión durante los meses de invierno. 
Envera dona más de 1.000 kilos de ayuda para personas sin hogar y 
en riesgo de exclusión durante los meses de invierno - Envera

• Envera dona gafas de sol a personas con albinismo en Mozambique en colaboración con África Por 
Ti e ISDIN.
https://www.facebook.com/photo?fbid=745716701100826&set=pcb.745716934434136 

• Envera y Día España se unen para ayudar a las personas más vulnerables entregando 4 toneladas 
de material de primera necesidad tanto dentro como fuera de España.
Envera y Dia España se unen para ayudar a las personas más vulnerables: “No imaginas sus caras 
de felicidad” - Envera

• Envera dona alimentos, material de higiene y material tecnológico a diferentes ONGs nacionales e 
internacionales durante el verano.
Entrega de ayuda a refugiados, alimentos y donaciones para ONG en África, otro verano lleno de 
solidaridad en Envera - Envera

• Envera, Premio al Valor Social 2023, dona los jabones solidarios elaborados con las cenizas del 
incendio que asoló Tenerife a entidades que trabajan con colectivos vulnerables.
Envera, Premio al Valor Social 2023, elabora jabones solidarios con las cenizas del incendio que 
asoló Tenerife - Envera

• Envera envía 50.000 mascarillas a Valencia para los afectados por la DANA en colaboración con la 
Fundación SEPLA – Ayuda. También lanza una campaña de captación de fondos con el apoyo de Iberia.
Envera envía 50.000 mascarillas a Valencia para los afectados por la DANA - Envera

• Envera colabora en el envío de mobiliario para entidades que atienden a personas con discapacidad 
intelectual afectadas por la DANA en colaboración con vecinos del Distrito de Barajas (Madrid), y la 
iniciativa Muebles Dana y Paula Valls.
Envera colabora en el envío de mobiliario para entidades que atienden a personas con 
discapacidad intelectual afectadas por la DANA - Envera

• Envera dona jabones ecológicos a Cruz Roja Tenerife dentro de la iniciativa ‘Vesta Envera: el resurgir 
tras las llamas’ en colaboración con Fundación Moeve. 
Cruz Roja Tenerife recibe jabones solidarios de Envera y Fundación Moeve - Envera

MEMORIA DE ACTIVIDADES

https://grupoenvera.org/envera-dona-mas-de-1-000-kilos-de-ayuda-para-personas-sin-hogar-durante-los-meses-de-invierno/
https://grupoenvera.org/envera-dona-mas-de-1-000-kilos-de-ayuda-para-personas-sin-hogar-durante-los-meses-de-invierno/
https://www.facebook.com/photo?fbid=745716701100826&set=pcb.745716934434136 
https://grupoenvera.org/envera-y-dia-espana-se-unen-para-ayudar-a-las-personas-mas-vulnerables/
https://grupoenvera.org/envera-y-dia-espana-se-unen-para-ayudar-a-las-personas-mas-vulnerables/
https://grupoenvera.org/entrega-de-ayuda-a-refugiados-alimentos-y-donaciones-para-ong-en-africa-otro-verano-lleno-de-solidaridad-en-envera/
https://grupoenvera.org/entrega-de-ayuda-a-refugiados-alimentos-y-donaciones-para-ong-en-africa-otro-verano-lleno-de-solidaridad-en-envera/
https://grupoenvera.org/envera-premio-al-valor-social-2023-elabora-jabones-solidarios-con-las-cenizas-del-incendio-que-asolo-tenerife/
https://grupoenvera.org/envera-premio-al-valor-social-2023-elabora-jabones-solidarios-con-las-cenizas-del-incendio-que-asolo-tenerife/
https://grupoenvera.org/envera-envia-50-000-mascarillas-a-valencia-para-los-afectados-por-la-dana/
https://grupoenvera.org/envera-colabora-en-el-envio-de-mobiliario-para-entidades-que-atienden-a-personas-con-discapacidad-intelectual-afectadas-por-la-dana/
https://grupoenvera.org/envera-colabora-en-el-envio-de-mobiliario-para-entidades-que-atienden-a-personas-con-discapacidad-intelectual-afectadas-por-la-dana/
https://grupoenvera.org/cruz-roja-tenerife-recibe-jabones-solidarios-de-envera-y-fundacion-moeve/
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 PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS
• La Fundación Cepsa en Canarias otorga el Premio al Valor Social a Envera por el proyecto ‘Vesta Envera: el 

resurgir tras las llamas’ de recuperación de zonas afectadas por los incendios de Tenerife.
La Fundación Cepsa premia a Envera por su proyecto de recuperación de zonas afectadas por los 
incendios de Tenerife - Envera

• Envera, portada del Anuario Corresponsables 2024 de la Fundación Corresponsables por su impacto en la 
sostenibilidad de las empresas.
Envera, portada del Anuario Corresponsables 2024 por su impacto en la sostenibilidad de las empresas - 
Envera

• El Ayuntamiento de Málaga declara a Envera como Entidad de Utilidad Pública Municipal. 
https://grupoenvera.org/delegaciones/delegaciones-malaga/ 

• Iberia premia a Envera en los Catering Awards por su contribución a la experiencia de cliente en los aviones. 
Iberia premia a Envera en los Catering Awards por su contribución a la experiencia de cliente en los 
aviones - Envera

• Diario AS reconoce a Envera, participante del Maratón Dis-friendly de MAPOMA y Coca-Cola, por impulsar 
el «deporte en positivo».
Diario AS reconoce a Envera, participante del Maratón Dis-friendly de MAPOMA y Coca-Cola, por 
impulsar el “deporte en positivo” - Envera

• Envera se posiciona como la primera ONG que gestiona al máximo nivel la seguridad de la información. 
Envera se posiciona como la primera ONG que gestiona al máximo nivel la seguridad de la información - 
Envera

• Mención de Honor del Distrito de Barajas a Envera por su impulso al deporte inclusivo.
Mención de Honor del Distrito de Barajas a Envera por su impulso al deporte inclusivo - Envera

MEMORIA DE ACTIVIDADES

https://grupoenvera.org/la-fundacion-cepsa-premia-a-envera-por-su-proyecto-de-recuperacion-de-zonas-afectadas-por-los-incendios-de-tenerife/
https://grupoenvera.org/la-fundacion-cepsa-premia-a-envera-por-su-proyecto-de-recuperacion-de-zonas-afectadas-por-los-incendios-de-tenerife/
https://grupoenvera.org/envera-portada-del-anuario-corresponsables-2024-por-su-impacto-en-la-sostenibilidad-de-las-empresas/
https://grupoenvera.org/envera-portada-del-anuario-corresponsables-2024-por-su-impacto-en-la-sostenibilidad-de-las-empresas/
https://grupoenvera.org/delegaciones/delegaciones-malaga/ 
https://grupoenvera.org/iberia-premia-a-envera-en-los-catering-awards-por-su-contribucion-a-la-experiencia-de-cliente-en-los-aviones/
https://grupoenvera.org/iberia-premia-a-envera-en-los-catering-awards-por-su-contribucion-a-la-experiencia-de-cliente-en-los-aviones/
https://grupoenvera.org/diario-as-reconoce-a-envera-participante-del-maraton-dis-friendly-de-mapoma-y-coca-cola-por-impulsar-el-deporte-en-positivo/
https://grupoenvera.org/diario-as-reconoce-a-envera-participante-del-maraton-dis-friendly-de-mapoma-y-coca-cola-por-impulsar-el-deporte-en-positivo/
https://grupoenvera.org/envera-se-posiciona-como-la-primera-ong-que-gestiona-al-maximo-nivel-la-seguridad-de-la-informacion/
https://grupoenvera.org/envera-se-posiciona-como-la-primera-ong-que-gestiona-al-maximo-nivel-la-seguridad-de-la-informacion/
https://grupoenvera.org/mencion-de-honor-del-distrito-de-barajas-a-envera-por-su-impulso-al-deporte-inclusivo/
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• BBVA premia el Proyecto VESTA Envera en la VI Convocatoria Solidaria BBVA Futuro Sostenible 
promovida por BBVA Asset Management. 
BBVA premia el Proyecto VESTA Envera para formar a personas con discapacidad y recuperar 
zonas afectadas por los incendios en Tenerife - Envera

• La Federación de Enseñanza de USO de la Comunidad de Madrid premia a Envera por promover 
el deporte entre sus trabajadores con discapacidad. 
USO premia a Envera por promover el deporte entre sus trabajadores con discapacidad - Envera

• Envera se certifica como ‘Proveedor Sostenible’ con el programa de Naciones Unidas, ICEX y 
Fundación ICO.
Envera se certifica como ‘Proveedor Sostenible’ con el programa de Naciones Unidas - Envera

• Envera y Usyncro reciben el Premio Talento y Logística otorgado por el Foro de la Logística en 
la Feria Logistics & Automation en IFEMA por el proyecto “Innovación inclusiva en logística: 
potenciando el talento”.
Envera y Usyncro reciben el Premio Talento y Logística - Envera

• El Ayuntamiento de Madrid premia a Envera por su compromiso con la inclusión laboral de las 
personas con discapacidad en el Día Internacional de las Personas con Discapacidad.
El Ayuntamiento de Madrid premia a Envera, al Comité Paralímpico y a la UAM en el Día 
Internacional de las Personas con Discapacidad - Envera 

• El Ayuntamiento de Colmenar Viejo reconoce a Begoña Ontiveros, sobrecargo de Iberia, por su 
labor como voluntaria de Envera en el Día Internacional de los Voluntarios.
Colmenar Viejo reconoce a Begoña Ontiveros, sobrecargo de Iberia, por su labor como 
voluntaria de Envera - Envera
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https://grupoenvera.org/bbva-premia-el-proyecto-vesta-envera-para-formar-a-personas-con-discapacidad-y-recuperar-zonas-afectadas-por-los-incendios-en-tenerife/
https://grupoenvera.org/bbva-premia-el-proyecto-vesta-envera-para-formar-a-personas-con-discapacidad-y-recuperar-zonas-afectadas-por-los-incendios-en-tenerife/
https://grupoenvera.org/uso-premia-a-envera-por-promover-el-deporte-entre-sus-trabajadores-con-discapacidad/
https://grupoenvera.org/envera-se-certifica-como-proveedor-sostenible-con-el-programa-de-naciones-unidas/
https://grupoenvera.org/envera-y-usyncro-reciben-el-premio-talento-y-logistica/
https://grupoenvera.org/el-ayuntamiento-de-madrid-premia-a-envera-al-comite-paralimpico-y-a-la-uam-en-el-dia-internacional-de-las-personas-con-discapacidad/
https://grupoenvera.org/el-ayuntamiento-de-madrid-premia-a-envera-al-comite-paralimpico-y-a-la-uam-en-el-dia-internacional-de-las-personas-con-discapacidad/
https://grupoenvera.org/colmenar-viejo-reconoce-a-begona-ontiveros-sobrecargo-de-iberia-por-su-labor-como-voluntaria-de-envera/
https://grupoenvera.org/colmenar-viejo-reconoce-a-begona-ontiveros-sobrecargo-de-iberia-por-su-labor-como-voluntaria-de-envera/
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