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C COMISIONADO
DE TRANSPARENCIA
ANOS  CANARIAS EN CLARO

2015-2025

EVALUACION DE PORTALES DE TRANSPARENCIA

Evaluacion de entidades privadas 2024

Indicador de Publicidad Activa (ICIO)

PUNTUACION DEFINITIVA

6,19 de 7,00

PUNTUACIONES POR TIPO DE OBLIGACION

1.Organizativa Evaluacion definitiva 1,116
Autoevaluacion 1,116
2.Administradores y directivos Evaluacion definitiva 0,372
Autoevaluacion 0,372
3.Retribuciones Evaluacion definitiva 0,438
Autoevaluacion 0,372
4.Servicios y procedimientos Evaluacion definitiva 0,372
Autoevaluacion 0,372
5 Econémico-financiera Evaluacion definitiva 0,744
Autoevaluacion 0,722
6.Contratos Evaluacion definitiva 1,969
Autoevaluacion 1,969
7.Convenios Evaluacion definitiva 0,787
Autoevaluacion 0,787
8.Ayudas y subvenciones Evaluacion definitiva 0,394
Autoevaluacion 0,394

Informe definitivo emitido el 09/04/2026 a las 14:23

Entidad evaluada: ASOCIACION DE EMPLEADOS DE IBERIA PADRES DE PERSONAS CON DIS
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2.0rganizativa

1.Estructura organica

1002.Normativa aplicable a la entidad

Url primaria: https:/grupoenvera.org/transparencia-informacion-institucional-y-organizativa/

(Autoevaluacién) EVALUACION DEFINITIVA
(Provisional) (Definitiva) (0,85) 0’85
(0,85)
CONTENIDO ULTIMA FECHA’DE REUTILIZACION FORMA DI; ACCESIBILIDAD
ACTUALIZACION PUBLICACION

PUBLICADAEN LA URL

(100) (100) (25) (100) (100)
(100) 100 (100) 100 25) 25 (100) 100 (100) 100

Comentario evaluacion definitiva: La informacion se ha publicado en formato pdf editable, por lo que la forma
de publicacién se valora con 25 puntos: se recomienda enlazar con el permalink del BOE para que el formato
sea reutilizable y abierto. En el caso de los estatutos se recomienda publicarlos en formato odt, ademas del pdf.

Comentario evaluaciéon provisional: La informaciéon se ha publicado en formato pdf editable, por lo que la
forma de publicacion se valora con 25 puntos: se recomienda enlazar con el permalink del BOE para que el
formato sea reutilizable y abierto. En el caso de los estatutos se recomienda publicarlos en formato odt,
ademas del pdf.

1004.Informacién relativa a las funciones y competencias, al objeto social o al fin
fundacional de la entidad

Url primaria: https:/grupoenvera.org/transparencia-informacion-institucional-y-organizativa/

(Autoevaluacién) EVALUACION DEFINITIVA
(Provisional) (Definitiva) (0,85) 0,85
(0,85)
CONTENIDO ULTIMA FECHA DE REUTILIZACION FORMA DE ACCESIBILIDAD
ACTUALIZACION PUBLICACION

PUBLICADAEN LA URL

100400 | (90 900 | @9 25 | 10 400 | (9 100

(100) (100) (25) (100) (100)

Comentario evaluacion definitiva: La reutilizacion se valora con 25 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato html o pdf editable. Se recomienda publicar la informaciéon en varios formatos, incluyendo
al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.) para facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la
informacién con otros datos.

Comentario evaluaciéon provisional: La reutilizacion se valora con 25 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato html o pdf editable. Se recomienda publicar la informacién en varios formatos,
incluyendo al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.) para facilitar su mejor aprovechamiento y
cruce de la informacién con otros datos.

Informe definitivo emitido el 09/04/2026 a las 14:23
Entidad evaluada: ASOCIACION DE EMPLEADOS DE IBERIA PADRES DE PERSONAS CON DIS
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2015-2025

1018.0rganigrama de la entidad

Url primaria: https:/grupoenvera.org/transparencia-informacion-institucional-y-organizativa/

(Autoevaluacién) EVALUACION DEFINITIVA
(Provisional) (Definitiva) (0,85) 0’85
(0,85)
CONTENIDO ULTIMA FECHA DE REUTILIZACION FORMA DE ACCESIBILIDAD
ACTUALIZACION PUBLICACION

PUBLICADAEN LA URL

(100) (100) (25) (100) (100)
(100) 100 (100) 100 (25) 25 (100) 100 (100) 100

Comentario evaluacion definitiva: La reutilizacion se valora con 25 puntos porque la informacion solo se
encuentra en formato html o pdf editable. Se recomienda publicar la informacion en varios formatos, incluyendo

al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.) para facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la
informacién con otros datos.

Comentario evaluacién provisional: La reutilizacion se valora con 25 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato html o pdf editable. Se recomienda publicar la informacién en varios formatos,

incluyendo al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.) para facilitar su mejor aprovechamiento y
cruce de la informacién con otros datos.

3.Administradores y directivos

1.Titulares de los 6rganos administrativos y directivos de la entidad

1024 .|dentificacion, perfil, méritos académicos y trayectoria profesional

Url primaria: https:/grupoenvera.org/transparencia-informacion-institucional-y-organizativa/

(Autoevaluacion) EVALUACION DEFINITIVA
(Provisional) (Definitiva) Eg:gg; 0,85
CONTENIDO ULTIMA FECHA DE REUTILIZACION FORMA DE ACCESIBILIDAD
ACTUALIZACION PUBLICACION

PUBLICADAEN LA URL

(100) (100) (25) (100) (100)
100 100 25 100 100

(100) (100) (25) (100) (100)

Comentario evaluacion definitiva: La reutilizacion se valora con 25 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato html o pdf editable. Se recomienda publicar la informacién en varios formatos, incluyendo

al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.) para facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la
informacién con otros datos.

Comentario evaluaciéon provisional: La reutilizacion se valora con 25 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato html o pdf editable. Se recomienda publicar la informacién en varios formatos,
incluyendo al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.) para facilitar su mejor aprovechamiento y
cruce de la informacién con otros datos.

5.Retribuciones

Informe definitivo emitido el 09/04/2026 a las 14:23
Entidad evaluada: ASOCIACION DE EMPLEADOS DE IBERIA PADRES DE PERSONAS CON DIS
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1.Titulares de los 6rganos administrativos y directivos de la entidad

1048.Retribucidn percibida anualmente por cada administrador y directivo de la entidad

Url primaria: https:/grupoenvera.org/transparencia-informacion-institucional-y-organizativa/

(Autoevaluacién) EVALUACION DEFINITIVA
(Provisional) (Definitiva) (0,85) 1,00
(0,65)
CONTENIDO ULTIMA FECHA DE REUTILIZACION FORMA DE ACCESIBILIDAD
ACTUALIZACION PUBLICACION

PUBLICADAEN LA URL

(100) (100) (25) (100) (100)
(50) 100 (100) 100 25) 100 (100) 100 (100) 100

Comentario evaluacién definitiva: Alegacion aceptada. No obstante, la informacién debe estar publicada en el
propio apartado del portal de transparencia. Se recomienda encarecidamente que lo indicado en las aclaraciones
se especifique en el propio portal de transparencia.

Comentario evaluacion provisional: El contenido se valora parcialmente porque, aunque se indica que no se
reciben retribuciones, para valorar al completo la inexistencia es necesario que se informe en el portal del

articulo de los estatutos donde se alude a la gratuidad de los cargos o del documento donde conste tal
decision.

La reutilizaciéon se valora con 25 puntos porque la informaciéon solo se encuentra en formato html o pdf
editable. Se recomienda publicar la informaciéon en varios formatos, incluyendo al menos uno reutilizable
abierto (ods, odt, csv, etc.) para facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la informacion con otros datos.

7.Servicios y procedimientos

2.Procedimientos

2005.Descripcion del uso del canal interno de informacion de la Ley 2/2023, y principios
esenciales del procedimiento de gestion

Url primaria: https:/grupoenvera.org/canal-de-denuncias/

(Autoevaluacion) EVALUACION DEFINITIVA
(Provisional) (Definitiva) (0,85) 0’85
(0,85)
CONTENIDO ULTIMA FECHA DE REUTILIZACION FORMA DE ACCESIBILIDAD
ACTUALIZACION PUBLICACION
PUBLICADA EN LA URL
(100) (100) (25) (100) (100)
(100) 100 100 100 25) 25 (100) 100 100 100

Comentario evaluacién definitiva: La reutilizacion se valora con 25 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato html o pdf editable. Se recomienda publicar la informacién en varios formatos, incluyendo

al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.) para facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la
informacién con otros datos.

Informe definitivo emitido el 09/04/2026 a las 14:23
Entidad evaluada: ASOCIACION DE EMPLEADOS DE IBERIA PADRES DE PERSONAS CON DIS
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Comentario evaluaciéon provisional: La reutilizacion se valora con 25 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato html o pdf editable. Se recomienda publicar la informacién en varios formatos,
incluyendo al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.) para facilitar su mejor aprovechamiento y
cruce de la informacién con otros datos.

8.Econémico-financiera

1.Informacion presupuestaria y contable

1091.Cuentas anuales que deba rendir la entidad: balance, cuenta de pérdidas y ganancias
y memoria (y, cuando proceda, estado de flujos de efectivo, estado de cambios en el
patrimonio neto o liquidacion del presupuesto)

Url primaria: https:/grupoenvera.org/transparencia-informacion-institucional-y-organizativa/

(Autoevaluacion) EVALUACION DEFINITIVA
(Provisional) (Definitiva) (0,80) 0’85
(0,85)
CONTENIDO ULTIMA FECHA’DE REUTILIZACION FORMA D’E ACCESIBILIDAD
ACTUALIZACION PUBLICACION

PUBLICADAEN LA URL

(100) (100) (25) 0) (100)
(100) 100 (100 100 25) 25 (100) 100 (100 100

Comentario evaluacién definitiva: La reutilizacion se valora con 25 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato html o pdf editable. Se recomienda publicar la informacién en varios formatos, incluyendo
al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.) para facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la
informacién con otros datos.

Por otro lado, este documento contiene datos personales que seria conveniente su supresién, como son las
firmas manuscritas y el DNI. La inclusién de estos datos podria implicar el conocimiento por parte de quienes
consultasen el portal de una informacién que podria generar un riesgo adicional en materia de proteccién de
datos.

Finalmente, se recomienda también publicar en archivo diferenciado, al menos, el informe de auditoria.

Comentario evaluacién provisional: La reutilizacion se valora con 25 puntos porque la informacion solo se
encuentra en formato html o pdf editable. Se recomienda publicar la informaciéon en varios formatos,
incluyendo al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.) para facilitar su mejor aprovechamiento y
cruce de la informacién con otros datos.

Por otro lado, este documento contiene datos personales que seria conveniente su supresion, como son las
firmas manuscritas y el DNI. La inclusion de estos datos podria implicar el conocimiento por parte de quienes
consultasen el portal de una informacion que podria generar un riesgo adicional en materia de proteccion de
datos.

Finalmente, se recomienda también publicar en archivo diferenciado, al menos, el informe de auditoria.

Informe definitivo emitido el 09/04/2026 a las 14:23
Entidad evaluada: ASOCIACION DE EMPLEADOS DE IBERIA PADRES DE PERSONAS CON DIS
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1096.Informes de auditoria de cuentas

Url primaria: https:/grupoenvera.org/transparencia-informacion-institucional-y-organizativa/

(Autoevaluacién) EVALUACION DEFINITIVA
(Provisional) (Definitiva) (0,85) 0’85
(0,85)
CONTENIDO ULTIMA FECHA DE REUTILIZACION FORMA DE ACCESIBILIDAD
ACTUALIZACION PUBLICACION

PUBLICADAEN LA URL

(100) (100) (25) (100) (100)
(100) 100 (100) 100 (25) 25 (100) 100 (100) 100

Comentario evaluacion definitiva: La reutilizacion se valora con 25 puntos porque la informacion solo se
encuentra en formato html o pdf editable. Se recomienda publicar la informacion en varios formatos, incluyendo
al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.) para facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la
informacién con otros datos.

Por otro lado, este documento contiene datos personales que seria conveniente su supresiéon, como son las
firmas manuscritas y el DNI. La inclusidon de estos datos podria implicar el conocimiento por parte de quienes
consultasen el portal de una informacion que podria generar un riesgo adicional en materia de proteccion de
datos.

Finalmente, se recomienda también publicar en archivo diferenciado, al menos, el informe de auditoria.

Comentario evaluacién provisional: La reutilizacion se valora con 25 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato html o pdf editable. Se recomienda publicar la informacién en varios formatos,
incluyendo al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.) para facilitar su mejor aprovechamiento y
cruce de la informacién con otros datos.

Por otro lado, este documento contiene datos personales que seria conveniente su supresion, como son las
firmas manuscritas y el DNI. La inclusién de estos datos podria implicar el conocimiento por parte de quienes
consultasen el portal de una informacion que podria generar un riesgo adicional en materia de proteccién de
datos.

Finalmente, se recomienda también publicar en archivo diferenciado, al menos, el informe de auditoria.

12.Contratos

9

.Contratos formalizados con administraciones publicas

Informe definitivo emitido el 09/04/2026 a las 14:23

Entidad
7 de 14

evaluada: ASOCIACION DE EMPLEADOS DE IBERIA PADRES DE PERSONAS CON DIS
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1144.Denominacion y/u objeto; duracion, importe de adjudicacion, procedimiento
utilizado, instrumentos a través de los que, en su caso, se haya publicitado; y
entidad contratante

Url primaria: https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fgrupoenvera.org%2Fwp-

content%2Fuploads%2F2025%2F11%2FEnvera_subvenciones_contratos_publicos_2024-a-
JUNIO-2025_DATOS_CONTRATOS.xIsx&wdOrigin=BROWSELINK

(Autoevaluacién) EVALUACION DEFINITIVA
(Provisional) (Definitiva) (0,90) 0,90
(0,90)
CONTENIDO ULTIMA FECHA’DE REUTILIZACION FORMA DI’-: ACCESIBILIDAD
ACTUALIZACION PUBLICACION

PUBLICADAEN LA URL

100400 | (9 900 | 9 50 | 109 400 | (9 100

(100) (100) (50) (100) (100)

Comentario evaluacion definitiva: La reutilizacién se valora con 50 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato propietario (Word, Excel..) pero no en formato reutilizable abierto. Se recomienda
publicar la informacién en varios formatos, incluyendo al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.) para
facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la informacién con otros datos.

Comentario evaluacion provisional: La reutilizacion se valora con 50 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato propietario (Word, Excel...) pero no en formato reutilizable abierto. Se recomienda
publicar la informacién en varios formatos, incluyendo al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.)
para facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la informacién con otros datos.

1152.Datos estadisticos sobre el porcentaje en volumen presupuestario de contratos
adjudicados a través de cada uno de los procedimientos previstos en la legislacion de
contratos del sector publico

Url primaria: https:/view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fgrupoenvera.org%2Fwp-

content%2Fuploads%2F2025%2F11%2FEnvera_subvenciones_contratos_publicos_2024-a-
JUNIO-2025_DATOS_CONTRATOS .xIsx&wdOrigin=BROWSELINK

(Autoevaluacién) EVALUACION DEFINITIVA
(Provisional) (Definitiva) (0,90) 0’90
(0,90)
CONTENIDO ULTIMA FECHA DE REUTILIZACION FORMA DE ACCESIBILIDAD
ACTUALIZACION PUBLICACION

PUBLICADAEN LA URL

(100) (100) (50) (100) (100)
(100) 100 (100) 100 (=0) 50 (100) 100 (100) 100

Comentario evaluacién definitiva: La reutilizacion se valora con 50 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato propietario (Word, Excel..) pero no en formato reutilizable abierto. Se recomienda
publicar la informacién en varios formatos, incluyendo al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.) para
facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la informacién con otros datos.

Comentario evaluaciéon provisional: La reutilizacion se valora con 50 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato propietario (Word, Excel...) pero no en formato reutilizable abierto. Se recomienda

Informe definitivo emitido el 09/04/2026 a las 14:23
Entidad evaluada: ASOCIACION DE EMPLEADOS DE IBERIA PADRES DE PERSONAS CON DIS
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publicar la informacién en varios formatos, incluyendo al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.)
para facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la informacion con otros datos.

1154.Modificaciones de los contratos formalizados

Url primaria: https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fgrupoenvera.org%2Fwp-
content%2Fuploads%2F2025%2F11%2FEnvera_subvenciones_contratos_publicos_2024-a-
JUNIO-2025_DATOS_CONTRATOS .xlsx&wdOrigin=BROWSELINK

(Autoevaluacion) EVALUACION DEFINITIVA
(Provisional) (Definitiva) Eg:gg; 0,90
CONTENIDO ULTIMA FECHA DE REUTILIZACION FORMA DE ACCESIBILIDAD
ACTUALIZACION PUBLICACION

PUBLICADAEN LA URL

(100) (100) (50) (100) (100)
(100) 100 (100) 100 (=0) 50 (100) 100 (100) 100

10.Informacion trimestral de contratos menores con administraciones
publicas

2003.Relacién de contratos menores: objeto, duracién, importe de adjudicacién
(incluyendo el Impuesto sobre el Valor Afadido) e identidad del adjudicatario.
Url primaria: https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fgrupoenvera.org%2Fwp-

content%2Fuploads%2F2025%2F11%2FEnvera_subvenciones_contratos_publicos_2024-a-
JUNIO-2025_DATOS_CONTRATOS.xIsx&wdOrigin=BROWSELINK

(Autoevaluacion) EVALUACION DEFINITIVA
(Provisional) (Definitiva) Eg:gg; 0,90
CONTENIDO ULTIMA FECHA DE REUTILIZACION FORMA DE ACCESIBILIDAD
ACTUALIZACION PUBLICACION

PUBLICADAEN LA URL

(100) (100) (50) (100) (100)
(100) 100 (100) 100 (=0) 50 (100) 100 (100) 100

Comentario evaluaciéon definitiva: La reutilizacion se valora con 50 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato propietario (Word, Excel..) pero no en formato reutilizable abierto. Se recomienda
publicar la informacién en varios formatos, incluyendo al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.) para
facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la informacién con otros datos.

Comentario evaluaciéon provisional: La reutilizacion se valora con 50 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato propietario (Word, Excel...) pero no en formato reutilizable abierto. Se recomienda
publicar la informacién en varios formatos, incluyendo al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.)
para facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la informacién con otros datos.

11.Relacion de contratos resueltos con administraciones publicas

Informe definitivo emitido el 09/04/2026 a las 14:23
Entidad evaluada: ASOCIACION DE EMPLEADOS DE IBERIA PADRES DE PERSONAS CON DIS
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1157.Decisiones de desistimiento y renuncia de los contratos

Url primaria: https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fgrupoenvera.org%2Fwp-
content%2Fuploads%2F2025%2F11%2FEnvera_subvenciones_contratos_publicos_2024-a-
JUNIO-2025_DATOS_CONTRATOS.xIsx&wdOrigin=BROWSELINK

(Autoevaluacién) EVALUACION DEFINITIVA
(Provisional) (Definitiva) (0,90) 0,90
(0,90)
CONTENIDO ULTIMA FECHA DE REUTILIZACION FORMA DE ACCESIBILIDAD
ACTUALIZACION PUBLICACION

PUBLICADAEN LA URL

100400 | (9 900 | 9 50 | 109 400 | (9 100

(100) (100) (50) (100) (100)

Comentario evaluaciéon definitiva: La reutilizacién se valora con 50 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato propietario (Word, Excel..) pero no en formato reutilizable abierto. Se recomienda
publicar la informacién en varios formatos, incluyendo al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.) para
facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la informacién con otros datos.

Comentario evaluacion provisional: La reutilizacion se valora con 50 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato propietario (Word, Excel...) pero no en formato reutilizable abierto. Se recomienda
publicar la informacién en varios formatos, incluyendo al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.)
para facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la informacién con otros datos.

13.Convenios

1.Convenios firmados con administraciones publicas

1158.Partes firmantes y denominacion del convenio; objeto, con indicacion de las
actuaciones o actividades comprometidas; plazo y condiciones de vigencia; drganos o
unidades encargadas de la ejecucién y obligaciones econémicas/financiacién, con
indicacion de las cantidades que corresponden a cada una de las partes firmantes

Url primaria: https:/view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fgrupoenvera.org%2Fwp-

content%2Fuploads%2F2025%2F11%2FEnvera_subvenciones_contratos_publicos_2024-a-
JUNIO-2025_DATOS_CONVENIOS.xIsx&wdOrigin=BROWSELINK

(Autoevaluacion) EVALUACION DEFINITIVA
(Provisional) (Definitiva) 28:38; 0,90
CONTENIDO ULTIMA FECHA DE REUTILIZACION FORMA DE ACCESIBILIDAD
ACTUALIZACION PUBLICACION

PUBLICADAEN LA URL

100 400 | (9 900 | 9 50 | 109 400 | (% 100

(100) (100) (50) (100) (100)

Comentario evaluacion definitiva: La reutilizacion se valora con 50 puntos porque la informacion solo se
encuentra en formato propietario (Word, Excel..) pero no en formato reutilizable abierto. Se recomienda
publicar la informacién en varios formatos, incluyendo al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.) para
facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la informacion con otros datos.

Informe definitivo emitido el 09/04/2026 a las 14:23
Entidad evaluada: ASOCIACION DE EMPLEADOS DE IBERIA PADRES DE PERSONAS CON DIS
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Comentario evaluaciéon provisional: La reutilizacion se valora con 50 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato propietario (Word, Excel...) pero no en formato reutilizable abierto. Se recomienda
publicar la informacién en varios formatos, incluyendo al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.)
para facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la informacion con otros datos.

1164.Modificaciones realizadas durante la vigencia: objeto y fecha

Url primaria: https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fgrupoenvera.org%2Fwp-
content%2Fuploads%2F2025%2F11%2FEnvera_subvenciones_contratos_publicos_2024-a-
JUNIO-2025_DATOS_CONVENIOS .xlsx&wdOrigin=BROWSELINK

(Autoevaluacién) EVALUACION DEFINITIVA
(Provisional) (Definitiva) Eg:gg; 0,90
CONTENIDO ULTIMA FECHA DE REUTILIZACION FORMA DE ACCESIBILIDAD
ACTUALIZACION PUBLICACION

PUBLICADAEN LA URL

(100) (100) (50) (100) (100)
(100) 100 (100) 100 (=0) 50 (100) 100 (100) 100

Comentario evaluaciéon definitiva: La reutilizacion se valora con 50 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato propietario (Word, Excel..) pero no en formato reutilizable abierto. Se recomienda
publicar la informacién en varios formatos, incluyendo al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.) para
facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la informaciéon con otros datos.

Comentario evaluaciéon provisional: La reutilizacion se valora con 50 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato propietario (Word, Excel...) pero no en formato reutilizable abierto. Se recomienda
publicar la informacién en varios formatos, incluyendo al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.)
para facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la informacién con otros datos.

15.Ayudas y subvenciones

3.Relaciéon de ayudas y subvenciones recibidas

1182.Importe, objetivo o finalidad, y administraciéon concedente

Url primaria: https:/view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fgrupoenvera.org%2Fwp-
content%2Fuploads%2F2025%2F11%2FEnvera_Subvenciones-a-30_06_2025.xIsx&wdOrigin=BROWSELINK

(Autoevaluacién) EVALUACION DEFINITIVA
(Provisional) (Definitiva) (0,90) 0’90
(0,90)
CONTENIDO ULTIMA FECHA’DE REUTILIZACION FORMA DI; ACCESIBILIDAD
ACTUALIZACION PUBLICACION

PUBLICADAEN LA URL

(100) (100) (50) (100) (100)
(100) 100 (100) 100 (=0) 50 (100) 100 (100) 100

Comentario evaluaciéon definitiva: La reutilizacion se valora con 50 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato propietario (Word, Excel..) pero no en formato reutilizable abierto. Se recomienda
publicar la informacioén en varios formatos, incluyendo al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.) para

Informe definitivo emitido el 09/04/2026 a las 14:23
Entidad evaluada: ASOCIACION DE EMPLEADOS DE IBERIA PADRES DE PERSONAS CON DIS
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facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la informacién con otros datos.

Comentario evaluaciéon provisional: La reutilizacion se valora con 50 puntos porque la informacién solo se
encuentra en formato propietario (Word, Excel...) pero no en formato reutilizable abierto. Se recomienda
publicar la informacién en varios formatos, incluyendo al menos uno reutilizable abierto (ods, odt, csv, etc.)
para facilitar su mejor aprovechamiento y cruce de la informacion con otros datos.

Informe definitivo emitido el 09/04/2026 a las 14:23
Entidad evaluada: ASOCIACION DE EMPLEADOS DE IBERIA PADRES DE PERSONAS CON DIS
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2015-2025

Informe del Indicador de Soporte Web (ICS)

PUNTUACION DEFINITIVA

2,57 de 3,00
Autoevaluacion Evaluacién
definitiva
LUGAR DE PUBLICACION 0,75 0,75
Max. puntuacion: 0,75
Indique si la web de la entidad dispone de apartado especifico de transparencia o si la entidad -
dispone de portal de transparencia [Lugar de publicacion]
Especifique cual es la URL de ese portal [Lugar de publicacién] -
Indique si el apartado de transparencia se encuentra visible y disponible o si hay un enlace visible 100

al portal de transparencia en la pagina de inicio de la web de la entidad [Lugar de publicacion]

Especifique cual es la pagina de inicio de la web de la entidad [Lugar de publicacion] -

ACCESIBILIDAD 0,69 0,50
Max. puntuacion: 0,75

¢Enla web de la entidad hay algiin apartado dedicado a la accesibilidad? [Accesibilidad] 100

Especifique la direccion de la entidad en la que esta publicado el apartado de accesibilidad -
[Accesibilidad]

¢Ese apartado se encuentra visible desde cualquier pagina de la web? [Accesibilidad] 100
:Qué situacion de cumplimiento de los requisitos de la Ultima version de la norma EN 301 549 0
tiene la web de la entidad? [Accesibilidad]
ESTRUCTURA 0,56 0,56
Max. puntuacion: 0,75
La informacion que se publica en el Portal de Transparencia de la entidad se estructura siguiendo: 75
[Estructura]
BUSCADOR 0,75 0,75

Max. puntuacion: 0,75

¢La web de la entidad tiene habilitado y en funcionamiento un buscador interno? [Buscador] 100

Informe definitivo emitido el Q9/04/2026 alas 14:23
Entidad evaluada: ASOCIACION DE EMPLEADOS DE IBERIA PADRES DE PERSONAS CON DIS
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2015-2025

Informe del Indicador de Transparencia Voluntaria (ITV)

PUNTUACION DEFINITIVA

1,00 de 1,00
Autoevaluacion Evaluacién
definitiva
DOCUMENTACION 0,40 0,40
¢Ha aprobado la entidad un protocolo o instruccidon en materia de transparencia? 100
[Documentacién]
¢Ha elaborado la entidad un informe anual de 2024 sobre el grado de aplicacién de la Ley 100
12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de acceso a la informacién publica?
[Documentacién]
¢La entidad tiene y publica una Politica Anticorrupcién? [Documentacion] 100
;La entidad tiene y publica un Cédigo Etico y de Conducta? [Documentacion] 100
INFORMACION 0,30 0,30
¢Hay informacion ya publicada y actualizada en el portal relativa al primer semestre de 2025? 100
[Informacién]
¢Se informa a la ciudadania en la web o en el portal de transparencia de la entidad sobre la Ley 100
12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de acceso a la informacion publica?
[Informacién]
:Se publica informacién general institucional, histérica y econdmica de la entidad en el portal de 100
transparencia? [Informacion]

Colaboracion con el Comisionado (presentacion en plazo): 0,30

Informe definitivo emitido el Q9/04/2026 alas 14:23
Entidad evaluada: ASOCIACION DE EMPLEADOS DE IBERIA PADRES DE PERSONAS CON DIS
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